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Osnovni podaci o ustanovi

NAZIV | SJEDISTE GIMNAZIJA A. G. MATOSA, PAKOVO

ADRESA, ZUPANLJA VIJENAC K. A. STEPINCA 11,

OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA

:
:

1.NASTAVNIKA 41
2.RAVNATELJ 1

3.STRUCNO-RAZVOJNA 3 (pedagoginja, psihologinja i knjiZnicar)
SLUZBA

4. ADMINISTRATIVNO .
3 (Voditelj racunovodstva, tajnica i administrativna

OSOBLIJE
radnica)

POMOCNOG | TEHNICKOG
5 ( Cetiri spremacice i domar)
OSOBLJA

(0]:1:7.v20 )\ J.S To o [:{0 [l .88 ZA REDOVNE UCENIKE

PROGRAMI | TRAJANJE 5
- PROGRAM OPCE GIMNAZIJE, 4 GODINE

OBRAZOVANJA
PROGRAMIMA

- PROGRAM PRIRODOSLOVNO - MATEMATICKE
GIMNAZIJE , 4 GODINE

- PROGRAM JEZICNE GIMNAZIJE, 4 GODINE




1. Prostorni uvjeti

(1) Prostorni uvjeti za izvodenje nastave prema pojedinim
podrucjima:

1.1. Za jezicno-umjetnicko podrucje:

— ucionica za Hrvatski jezik

— kabinet za Hrvatski jezik

— ucionica za Engleski jezik

— kabinet za Engleski jezik

— ucionica za Njemacki jezik

— kabinet za Njemacki jezik

—ucionica za Glazbenu i Likovnu umjetnost

— spremiste za Glazbenu i Likovnu umjetnost.

1.2. Za prirodoslovno-matematicko podrudje:

—ucionica za Matematiku

— kabinet za Matematiku

— informaticka ucionica

— informaticki kabinet

- uc¢ionica multimedije (e-uionica)
—ucionica za Fiziku

— kabinet za Fiziku

— ucionica za Kemiju i Biologiju

— kabinet za Kemiju

— kabinet za Biologiju.

1.3. Za drustveno podrucje:

— ucionica za Povijest i Geografiju

— kabinet za Povijest 1 Geografiju

— ucionica op¢e namjene (Filozofija, Sociologija, Logika, Psihologija)
— kabinet za nastavnike

— ucionice op¢e namjene.




(2) Prostorni uvjeti za tjelesnu i zdravstvenu kulturu:

— dvorana

— spremiste sprava

— skupna svlacionica

— skupna praonica s WC-ima

— kabinet za Tjelesnu i1 zdravstvenu kulturu

— svlacionice nastavnika za Tjelesnu i zdravstvenu kulturu sa sanitarijama
— ucionica

— prostorija za pribor i sredstva za ¢iS¢enje 1 odrzavanje

— sanitarije uz ulaz za vanjske korisnike

— spremiste sprava i rekvizita za vanjske terene.

(3) Drustveni prostori:

— viSenamjenski prostor

— Skolska knjiznica.

(4) Prostori za upravu, organizaciju i koordinaciju rada skole:

— zbornica

— soba ravnatelja Skole

— soba ispitnog koordinatora

— soba tajnika

— sobe stru¢no-razvojne sluzbe (pedagog i psiholog)
— soba administracije

— soba racunovodstva

— soba za primanje roditelja

— arhiv

— ¢ajna kuhinja.
(5) Gospodarski prostori:

5.1. Energetsko-tehnicki blok:

— kotlovnica za centralno grijanje

— radionica kuénog majstora




— garderoba 1 sanitarije spremacica

— prostor za odlaganje smeca.
(6) Ostali prostori:

6.1. Ulaz:

— trijem
— vjetrobran
— ulazni prostor

— vratarnica.

6.2. Komunikacije:

— hodnici
—hol

— stubista.

6.3. Sanitarije:

— sanitarije za u€enike

— sanitarije za nastavnike

6.4. Skolski stan — prenamijenjen za udionicu
(7) Vanjski prostor:

7.1. Opdi prostori:

— pjesacki prilazni put

— parkiraliste.

7.2. Prostori nastavnih podrucja:

— Skolsko vjezbaliste — vanjski prostori za nastavu Tjelesne 1 zdravstvene kulture

— ostale povrsine.




Organizacijski i kadrovski uvjeti

Skola raspolaze odgovarajuéim prostorijama za izvodenje nastave i ostalih aktivnosti:
ucionicama, kabinetima, nastavni¢kim prostorijama, knjiznicom, zbornicom, prate¢im
administrativnim 1 rukovode¢im uredima te velikim predvorjem. Predvorje se, uz svoju
osnovnu funkciju, koristi i za prigodne priredbe i svec¢anosti.

Sve ucionice u podrumu, prizemlju i na katu klimatizirane su, ¢ime su osigurani optimalni
uvjeti za rad ucenika i nastavnika.

U skolskoj godini 2025./2026. djeluju ukupno 16 razrednih odjela:
e prirodoslovno-matematicka gimnazija — 2.a, 3.a i1 4.a razredi,
e opcagimnazija— l.a, 1.b, 1.c, 1.d, 2.b, 2.c, 2.d, 3.b, 3.c, 4.b i 4.c razredi,
e jezitna gimnazija — 3.d 1 4.d razredi.

Nastava se odvija u dvije smjene: u prvoj smjeni nastavu pohadaju odjeli prvih i tre¢ih
razreda, a u drugoj smjeni odjeli drugih i Cetvrtih razreda.

Nastavna godina pocinje 8. rujna 2025. godine, a zavrSava 12. lipnja 2026. godine, odnosno
22. svibnja 2026. godine za ucenike zavr$nih razreda srednje Skole. Nastava se ustrojava u
dva polugodista:

e prvo polugodiste traje od 8. rujna 2025. godine do 23. prosinca 2025. godine,

e drugo polugodiste traje od 12. sije¢nja 2026. godine do 12. lipnja 2026. godine,
odnosno do 22. svibnja 2026. godine za ucenike zavrsnih razreda.

Nastava se izvodi najmanje 175 nastavnih dana, a za uc¢enike zavr$nih razreda srednje Skole
najmanje 160 nastavnih dana.

Skolski odmori

e Zimski odmor traje od 24. prosinca 2025. godine do 9. sije¢nja 2026. godine. Nastava
pocinje 12. sije¢nja 2026. godine.

e Proljetni odmor traje od 30. ozujka 2026. godine do 6. travnja 2026. godine. Nastava
pocinje 7. travnja 2026. godine.

e Ljetni odmor pocinje 15. lipnja 2026. godine, osim za ucenike koji polazu predmetne,
razredne, dopunske ili razlikovne ispite, sudjeluju u dopunskoj nastavi ili polazu ispite
drzavne mature.

Plan i raspored

Godi$njim planom 1 programom rada Skole utvrduje se broj i1 raspored nastavnih dana
potrebnih za provedbu nastavnoga plana i programa/kurikula, kao i broj, plan i raspored
nenastavnih ili nastavnih dana tijekom Skolske godine, potrebnih za druge odgojno-obrazovne
programe (ispiti drZzavne mature, Skolske priredbe, natjecanja, obiljeZavanje Dana Skole, Dana
zupe, Dana op¢ine 1 grada, izleti, ekskurzije 1 drugo).



Nastava i aktivhosti subotom

Subotom, od 8:00 do 14:00 sati, mogu se organizirati izvannastavne aktivnosti, dodatna i
dopunska nastava te, prema potrebi, i redovna nastava. Planiran i rad Centra izvrsnosti za
umjetnu inteligenciju. Za red i sigurnost u Skolskoj zgradi tijekom rada subotom odgovoran je
nastavnik koji je zaduzen za organizaciju rada toga dana.

RASPORED ZVONA

PRIJEPODNEVNA SMJENA (svi dani u tjednu)
1. 8:00 — 8:45

2. 8:50 — 9:35

3. 9:40 — 10:25

Veliki odmor

4.10:40 - 11:25

5.11:30 - 12:15

6.12:20 — 13:05

7.13:10 — 13:55

POSLIJEPODNEVNA SMJENA
(ponedjeljak)

1. 14:00 — 14:45

2. 14:50 — 15:35

Veliki odmor

3. 15:50 — 16:35
4. 16:40 — 17:25
5. 17:30 — 18:15
6. 18:20 — 19:05
7. 19:10 — 19:55

POSLIJEPODNEVNA SMJENA
(utorak, srijeda, Cetvrtak, petak)
1. 13:10 — 13:55

2. 14:00 — 14:45

3. 14:50 — 15:35

Veliki odmor

4. 15:50 — 16:35

5. 16:40 — 17:25

6. 17:30 — 18:15

7. 18:20 — 19:05



2. Kadrovski uvjeti

Nastava zapocinje 1. rujna 2025. godine, prema rasporedu sati u svim odjelima. Svi
zaposlenici Skole stru¢ni su za radna mjesta na kojima su rasporedeni, a nastava je u
potpunosti stru¢no zastupljena.

2.1. Nastavno i nenastavno osoblje

Nastavnicko vijece: 45 ¢lana

Tajnik Skole

Voditelj racunovodstva

Administrator (pola radnog vremena)

Tehnicko osoblje: dvije spremacice u punom radnom vremenu, dvije u pola radnog
vremena te domar u punom radnom vremenu

Dobivena je suglasnost MZOM za zapoSljavanje dva operativna djelatnika za
sigurnost i civilnu zastitu

2.2. Posebne odgovornosti

Ispitni koordinator za drzavnu maturu: Barbara Horvatovi¢ Krstevski, prof.
Zamjenica koordinatorice: Gordana Stilinovi¢, prof.

Voditelji druge smjene: Marina Maric¢i¢, mag. educ., Tomislav Ljepoti¢, prof. Vesna
Vuksanovi¢, prof. i Gordana Stilinovié, prof.

2.3. Strucni napredak i strucna vijeca

U sastavu Nastavnickog vijeca, uz stalne profesore, djeluje i s. Gabrijela Tea Damjanovic,
magistra znanosti. Ukupno 16 zaposlenika ima napredovanje u zvanju: 5 mentora, 8
savjetnika 1 3 izvrsna savjetnika.

Skola je sjediste Zupanijskog struénog vijeéa nastavnika fizike u gimnazijama Osjecko-
baranjske Zupanije. Voditeljica vijeca je Spomenka Hardi, mag. educ.

Kalendar rada Skole 2025./2026.

L Mjesec | Datum | Dogadaj




Listopad 2025.

Listopad 2025.

Listopad 2025.
Listopad 2025.
Studeni 2025.
Studeni 2025.

Studeni 2025.
Studeni 2025.
Prosinac 2025.
Prosinac 2025.
Prosinac 2025.

Prosinac 2025.
Prosinac 2025.
Sijecanj 2026.
Sijecanj 2026.
Sijecanj 2026.
Sijecanj 2026.

Sijecanj 2026.

Veljac¢a 2026.
Veljaca 2026.

Veljac¢a 2026.

Ozujak 2026.
Ozujak 2026.
Travanj 2026.
Travanj 2026.

Travanj 2026.

Travanj 2026.
Svibanj 2026.

Svibanj 2026.

Svibanj 2026.
Svibanj 2026.
Svibanj 2026.

Lipanj 2026.

Lipanj 2026.

1.9.
5.9.
8.9.
do 25.9.
do 25.9.
prema vremeniku

do 3.10.

do 10.10.

do 29.10.
30.10.
1.11.
17.11.

18.11.
25.11.
1.12.
22.12.
24.12.

25.12.
26.12.
1.1.
6.1.
9.1.
12.1.

do 31.1.

do 6.2.
do 13.2.

15.2.

do 20.3.
30.3.
5.4.
6.4.

7.4.

do 30.4.
1.5.

22.5.

25.5.
27.5.
30.5.

1.6.
2.6.

Pocetak skolske godine
Sjednica Nastavnickog vijeca
Pocetak nastavne godine
Sastanak tima za kvalitetu
Roditeljski sastanak 1. razreda
Pocetak sportskih natjecanja
Sjednica skolskih vijeca, izrada
kurikuluma i Godisnjeg plana i
programa
Pregled pedagoske
dokumentacije, e-Dnevnika i e-
Matice
Sjednice Razrednih vijeca (RV)
Nastavnicko vijece
Svi sveti (blagdan)
Nenastavni dan (ponedjeljak)
Dan sjecanja na Zrtve
Domovinskog rata i Vukovara
Nastavnicko vijece
Pocetak prijava ispita drzavne
mature (do 15.2.2026.)
Zavrsetak prvog polugodista
Pocetak zimskog odmora
ucenika
Bozi¢ (blagdan)

Sveti Stjepan (blagdan)
Nova godina (blagdan)
Sveta tri kralja (blagdan)
ZavrSetak zimskog odmora
Pocetak drugog polugodista
Pocetak natjecanja u
organizaciji AZZO-a
Razredna vijeca
Nastavnicko vijece
Zavrsetak prijava ispita drzavne
mature (ljetni rok)
Sjednica NV-a
Pocetak proljetnog odmora
Uskrs
Uskrsni ponedjeljak (blagdan)
Pocetak nastave nakon
proljetnog odmora
Sjednice RV-a i NV-a
Praznik rada (blagdan)
Zavrsetak nastavne godine za
maturante
Sjednica RV-a za maturante
Sjednica NV-a
Dan drzavnosti (blagdan)
Pocetak ispita drzavne mature
(ljetni rok)

Pocetak dopunskog nastavnog
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Lipanj 2026.
Lipanj 2026.

Lipanj 2026.

Lipanj 2026.

Lipanj 2026.
Lipanj 2026.

Lipanj 2026.
Lipanj 2026.
Lipanj 2026.
Srpanj 2026.
Srpanj 2026.

Srpanj 2026.
Srpanj 2026.

Srpanj 2026.

Srpanj 2026.

Srpanj 2026.

Kolovoz 2026.
Kolovoz 2026.

Kolovoz 2026.

Kolovoz 2026.

Kolovoz 2026.

Kolovoz 2026.

Kolovoz 2026.
Kolovoz 2026.

4.6.
5.6.

12.6.

12.6.

15.6.
17.6.

22.6.

23.6.

26.6.

7.7.

8.7.

8.7.
10.7.

15.7.

17.7.

19.-29.7.

5.8.

15.8.

19.8.

20.-21.8.

24.-28.8.

do 25.8.

25.-29.8.

31.8.

rada za maturante
Tijelovo (blagdan)
Nenastavni radni dan
Dan skole — SR (1 sat) i sat
razrednika (2 sata), nastava od
8.50, akademija u 11 sati
Zavrsetak nastave za ucenike
1.-3. razreda, pocetak ljetnog
odmora
Razredna vijec¢a 1.—3. razreda
Nastavnicko vijece
Dan antifasisticke borbe
(blagdan)
Pocetak dopunskog nastavnog
rada
ZavrSetak ispita drzavne
mature (ljetni rok)
Razredna vijec¢a, Nastavnicko
vijece
Podjela svjedodzbi za ucenike
od 1. do 3. razreda
Objavljivanje privremenih
rezultata drzavne mature
Rok za prigovore
Objavljivanje konacnih
rezultata i izdavanje
svjedodzbi/potvrda
Podjela svjedodzbi/potvrda
drzavne mature
Prijave ispita drzavne mature
(jesenski rok)

Dan pobjede i domovinske
zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja
Velika Gospa (blagdan)
Pocetak jesenskog roka
drzavne mature (informatika,
politika i gospodarstvo)
Hrvatski jezik (test i esej),
glazbena umjetnost
Fizika, biologija, kemija,
matematika (A i B), sociologija,
psihologija, engleski (A i B),
logika
Popravni ispiti, Razredno
vijec¢e, Nastavnicko vijece
Razredna vijeca, NV, SSV
Formalni zavrsetak skolske
godine
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Broj uc€enika po razrednim odjelima i razrednici
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Tjedna zaduzenja nastavnika rasporedena prema nastavnicima
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16
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Mijakic Sanja

Muller Marko

Papratovi¢ Maja

Pavi¢ Goran

17

10

Poljak Vesna

22

18

Profusek Silvija

14

Raguz Marko

6

Ravli¢ Katilovic
Maristella

21

17
18
19
19
16
14
12
15
16
16
538

Schleis Tanja

20
21

Stilinovi¢ Gordana

Setka Daliborka

~

21

Simié Goranka

20
22
21

Tomic Vesna

Vadlja Matea

17
20

Vrbanec Jerko

Vuksanovié¢ Vesna

16
681

32

11

54
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Tjedna zaduZenja nastavnika po predmetima

Hrvatski jezik

1. Vesna Vuksanovi¢ l.a (4), 1.b (4), 1.c (4), 1.d (4) (16 sati)

Voditeljica smjena 2 sata

Bonus 2 sata

Ukupno: 20 sati

2. Marina Marici¢ 3.a (4), 3.b (4) (8 sati)

4.a (4),4.b (4) (8 sati)

Dramska skupina INA (1 sata)

Dodatna nastava (1 sat)

Voditeljica smjene (2 sata)

Ukupno: 20 sati

3. Nikolina Mandi¢ Matijevi¢ 2.a (4), 2.b (4) (8 sati)

4.c (4), 4.d (4) (8 sati)

Dopunska nastava 4. razredi (2 sata)
Razrednica 2.b (2 sata)

Ukupno: 20 sati

4. Miro Sola 2.c (4), 2.d (4) (8 sati)

3.c (4), 3.d (4) (8 sati)

Izborna nastava: Hrvatski jezik 2.b, ¢, d (2 sata)
Izborna nastava: Hrvatski jezik 3.b, ¢ (2 sata)

Ukupno: 20 sati

Glazbena umjetnost

5. Tomislav Ljepotié¢ l.a (1), 1.b (1), 1.c (1), 1.d (1) (4 sata)
2.a(1),2.b(1),2.c(1),2.d (1) (4 sata)
3.b (1), 3.c (1), 3.d (1) (3 sata)

4.b (1), 4.c (1), 4.d (1) (3 sata)
Razrednik: 3.b (2 sata)

Voditelj smjene (2 sata)

Zbor (3 sata)

Ukupno: 21 sat
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6. Kristina Lovri¢

7. Ive Zubcié¢
Latinski jezik

8. Gabrijela Jurié¢
Engleski jezik

9. Goranka Simi¢

Engleski jezik

10. Barbara Horvatovi¢
Krstevski

Engleski jezik

11. Daliborka Setka

Engleski i Njemacki jezik

12. Silvija Profusek
Engleski i Njemacki jezik

13. Viktorija Krbavac
Njemacki jezik

Likovna umjetnost
l.a(1),1.b (1), 1.c (1), 1.d (1) (4 sata)
2.a(1),2.b (1), 2.c(1),2.d (1) (4 sata)
3.b (1), 3.c (1), 3.d (1) (3 sata)
4.b (1), 4.c (1), 4.d (1), (3 sata)
Likovna skupina — svi razredi (1 sat)

Ukupno: 15 sati

Strani i klasi¢ni jezik

l.a (2), 1.b (2), 1.c (2), 1.d (2) (8 sati)

2.a (2), 2.b (2), 2.¢ (2), 2.d (2) (8 sati)

Ukupno: 16 sati

2.c E1 3, 2.d E1 3 (6 sati)
4.aE13,4cE13,4dE14,4.c E2N 2,4.d E2N 3
(15sati)

Ukupno: 21 sat

l.aE13,1.b E13,1.c E1 3, 1.d E2N 2 (11 sati)
3.aE13,3.b E13,3.c E2N 2, 3.b, ¢ E Izb. 2 (10 sati)
Ukupno: 21 sat

IK 6 (6 sati)

2.a E1 3, 2.d E2N 2 (5 sati)

Ukupno: 11 sati

3.cE13,3.d E14,3.bNj2P 2, 3.d NJ2P 3 (12 sati)
1.d E1 3, 1.b NJ2P 2, 1.b Razrednica 2, 1.d Nj2P 2
(9 sati)

Ukupno: 21 sat

2.b E13,2.d E2P 2, 2.d NJ1 3, 2.r DSD 2 (10 sati)
4.b E13,4.a,c NJ2P2, 4.b NJ2P 2, 4.d NJ2P 3,4.b
raz. 2 (12 sati)

Ukupno: 22 sata

2.craz. 2, 2.c NJ2P 2, 2.a, d NJ2P 2 (6 sati)

Dodatna nastava 1 (1 sat)
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4.DSD 2,4.c NJ1 3,4.a, ¢ NJ2N 2, 4.d NJ1 4, 4.d
NJ2N 3 (14 sati)
Ukupno: 21 sat

14. Tanja Schleis 3.¢NJ13,3.a,c NJ2N 2,3.d NJ2N 3,3.r DSD 2 (10
Njemacki jezik sati)
1.d NJ1 3, 1.dNJ2N 2, 1.r DSD 2, 1.a NJ2P 2, 1.¢c
NJ2P 2 (11 sati)
Ukupno: 21 sat
15. Maja Papratovié 4.c E2P 2 (2 sata)
Engleski jezik 1.d E2P 2 (2 sata)

Ukupno: 4 sata

| EOVY BV | B RO [T SE T Y T 2.a, d NJ2N 2, 2.b NJ2P 2 (4 sata)
Njemacki jezik 3.a, ¢ NJ2P 2 (2 sata)

Ukupno: 6 sati

17. Vesna Poljak 3.d F 2 (2 sata)

Francuski jezik 4.d F 2 (2 sata)

Ukupno: 4 sata

R EETD RIS EM LR R BTN (ES 1.a (1), 1.b (1), 1.c (1), 1.d (1) (4 sata)
2.a(1),2.b (1), 2.c (1),2.d (1) (4 sata)
3.a(1),3.b(1),3.c(1),3.d (1) (4 sata)
4.a (1),4.b (1), 4.c (1), 4.d (1) (4 sata)
Ukupno: 16 sati

19. Dubravko Aladi¢ 2.b (2), 2.¢ (2), 2.d (2) (6 sati)
Izborna nastava 2.b, ¢, d (2 sata)
3.a(2),3.b (2), 3.c (2), 3.d (2) (8 sati)
Razrednik: 3.c (2 sata)

Ukupno: 18 sati

20. Ines Jancula l.a (2), 1.b (2) 1.c (2), 1.d (2) (8 sati)
2.a (2 sata)




4.a (2),4.b (3), 4.c (3), 4.d (2) (10 sati)
Razrednica 1.c razreda (2 sata)
Ukupno: 22 sata

21. Marko Raguz 2.b (1), 2.c (1), 2.d (1) (3 sata)
3.a(1),3.b (1), 3.c (1), 3.d (2) (5 sati)
Izborna nastava 3.b, ¢ (2 sata)
Izborna nastava 4.b, ¢ (2 sata)
Povjerenik zastite na radu (2 sata)

Ukupno: 14 sati

Filozofija, Logika i Etika

22. Matea Vadlja Filozofija: 4.a (2), 4.b (2), 4.c (2), 4.d (2) (8 sati)
Logika: 3.a (1), 3.b (1), 3.c (1), 3.d (1) (4 sata)
Etika: 1.a (1), 2.b (1), 3.a (1), 3.b (1), 3.c (1), 3.d (1),
4.a (1), 4.c (1) (8 sati)

Tri i viSe predmeta 1 sat

UkllpllO' 21 sat

23. Stela LesSié¢ 3.a (1), 3.b (2),3.c(2),3.d (2)
Ukupno: 7 sati
Politika i gospodarstvo
24. Tomislav Kruljac 4.a(1),4.b (1),4.c(1),4.d (1)
Ukupno: 4 sata
Biologija i Kemija

25. Filip Babi¢é l.a (2), 1.b (2) (4 sata)
Biologija 2.a (2),2.b (2) 2.c (2), 2.d (2) (8 sati)
3.a(2),3.b (2) 3.c (2), 3.d (2) (8 sati)
Razrednik: 3.d razredu (2 sata)
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26. Ljiljana Medved 2.a(2), 2.b (2), 2.c (2), 2.d (2) (8 sati)
Kemija 3.a (2), 3.b (2), 3.¢ (2) (6 sati)

4.2 (2),4.b (2),4.c (2),4.d (2) (8 sata)
Ukupno: 22 sata

27. Sanja Mijaki¢ Biologija: 12 sati

Biologija i Kemija 1.c (2), 1.d (2) (4 sata)

4.a (2),4.b (2), 4.c (2), 4.d (2), (8 sati)
Kemija: 10 sati

l.a (2), 1.b (2), 1.c (2), 1.d (8 sati)
Izborna nastava 4.b, ¢ (2 sata)
Razrednik 4.c (2 sata)

Ukupno: 24 sata

28. Miljenko Anié 3.d (2 sata)

Kemija Ukupno: 2 sata

Geografija

29. Zvonimir Busi¢ 2.2 (2),2.b (2),2.c(2),2.d (2) (8 sata)
4.a (2),4.b (2), 4.c (2), 4.d (2) (8 sati)
Izborna nastava 2.b, ¢, d (2 sata)
Izborna nastava geografije: 3.b, ¢ razredi (2 sata)
Razrednik 2.a razredu (2 sata)
Ukupno: 22 sata

30. Jerko Vrbanec 1.a (2), 1.b (2) 1.c (2), 1.d (2) (8 sata)
3.2 (2),3.b (2), 3.¢ (2), 3.d (1) (7 sati)
Razrednik 3.a (2 sata)

Ukupno: 17 sati

Informatika

31. Vesna Tomi¢ Raspored sati (4 sata)

l.a (2), 1.b (2), 1.c (2), 1.d (2) (8 sati)
2.a (2 sata)

3.a (2 sata)
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4.a (2 sata)

Izborna nastava 2. razredi (2 sata)
Voditeljica specijalizirane ucionice (2 sata )

Ukupno: 22 sata

Fizika
32. Spomenka Hardi 2.a (3), 2.b (2), 2.c (2), 2.d (2) (9 sati)
4.a (3), 4.b (2), 4.c (2), 4.d (2) (9 sati)
Voditeljica ZSV-a (1 sat)

Razrednica 4.a razredu (2 sata)

Dopunska nastava 4. razredi — pripreme za maturu
(1 sat)

Ukupno: 22 sata

33. Mirta Luli¢ l.a (2), 1.b (2), 1.c (2), 1.d (2) (8 sati)

3.a (3),3.b (2), 3.c (2), 3.d (2) (9 sati)

Razrednica 1.a razredu (2 sata)

Dopunska nastava 1. razredi (1 sat)

Dodatna nastava 1. razredi (1 sat)

Voditeljica specijalizirane ucionice (1 sat)

Ukupno: 22 sata

Matematika

34. Goran Pavié 2.a (4 sata)
3.c (3), 3.d (3) (6 sati)

2 r — financijska pismenost (1 sat)

3. razredi — umjetna inteligencija - fakultativni
predmet (1 sat)

2.a i 4.a — matematika izborna (4 sata)
Dopunska nastava 4.r (2 sata)

Ukupno: 18 sati

35. Gordana Stilinovié¢ 2.b, ¢, d (12 sati)

4.c, d (6 sati)

Voditeljica smjene (2 sata)
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36. Emina Luli¢ 3.a, b (8 sati)
4.a, b (8 sati)

3.r — financijska pismenost (1 sat)
Sindikat (3 sata)

Ukupno: 20 sat

37. Maja Drmi¢ 1.a, b, ¢, d (16 sati)

3.a - izborna (2 sata)

Razrednica 1.d razredu (2 sata)

Ukupno: 20 sati

Tjelesna i zdravstvena kultura

38. Davor Loncarié¢ l.c (2), 1.d (2) (4 sata)

2.b (2), 2.d (2) (4 sata)

3.b (2), 3.c (2), (4 sata)

4.b (2), 4.c (2), (4 sata)
Izborna nastava 2. razredi (2 sata)
Razrednik 2.d razredu (2 sata)
Ukupno: 20 sati

39. Marko Miiller 1l.a (2), 1.b (2) (4 sata)

2.2 (2), 2.c (2) (4 sata)

3.a (2),3.d (2) (4 sata)

4.a (2), 4.d (2) (4 sata)

Izborna nastava 4.b, ¢ (2 sata)
SSD “Mladost "96* (2 sata)
Razrednik. 4.d (2 sata)
Ukupno: 22 sata

Raspored zaduzenja prema stranim jezicima
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Papratovic¢ (2) Juri¢ (3)

E2N Nj2N
Juri¢ (2) Krbavac (3)
NIJ2N NIJ2P
Krbavac (2) Profusek (3)
NIJ2P F
Profusek (2) Poljak (2)

Broj ucenika po razredima/skupinama stranih jezika

Ime i prezime nastavnika Razred / broj uéenika

Gabrijela Juri¢ 2.¢c E1-18
Engleski jezik 2 d El-14

4.a E1-20
4.¢ E1-10

4.d El1-17
4.c E2N-7
4.d E2N-2
Goranka Simi¢ l.a E1-18
Engleski jezik 1.b El-18
l.c E1-21

1.d E2N- 3
3.a E1-20
3.b E1-24
3.¢ E2N-2

Barbara Horvatovié¢ Krstevski 2.a E1-22
Engleski jezik 2 d E2N-4

Daliborka Setka
Engleski i Njemacki jezik

¢ El-24
El-12
Nj2P - 25
NJ2P -9
El-15
NJ2P - 18
Nj2P - 10

W W W W
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Silvija Profusek 2.b E1-17
Engleski i Njemacki jezik 2 d E2P-3
2.d NJ1-7
4.b E1-20
4.a,¢c NJ2P -5
4.b NJ2P - 20
4.d NJ2P -9
Viktorija Krbavac 2.¢c NJ2P 18
Njemacki jezik 2.a,d NJ2P 20
4.¢c NJ19
4.a,c NJ2N 7
4.d NJ12

4.d NJ2N 8
Tanja Schleis 3.¢c NJ12
Njemacki jezik 3.a,¢ NJ2N 12
3.d NJ2N 4
1.d NJ14

1.d NJ2N 5
l.a NIJ2P 19
l.c NIJ2P 20
Maristella Ravli¢ Katilovic Njemacki [2JRNRVI Wi
JeZi 3.a,c NI2P 14
2.a,d NJ2N 3
Maja Papratovié 4.c E2P 5
Engleski jezik 1.d E2P 2

Vesna Poljak 3.dF 13
Francuski jezik 4.dF 19

Izborna nastava

Etika Matea Vadlja 1.a 2
Vjeronauk Gabrijela Damjanovic 1.a 18
Vjeronauk Gabrijela Damjanovi¢ 1.b 18

Vjeronauk Gabrijela Damjanovic¢ 1.c 18
Vjeronauk Gabrijela Damjanovic 1.d 20
Matematika Goran Pavié¢ 2.a 14




Vjeronauk Gabrijela Damjanovic 2.a 22
Etika Matea Vadlja 2.b 1

Vjeronauk Gabrijela Damjanovi¢ 2.b 17
Vjeronauk Gabrijela Damjanovic¢ 2.c 18
Vjeronauk Gabrijela Damjanovic 2.d 20
Hrvatski jezik Miro Sola 2.b,c,d 12
Povijest Dubravko Aladi¢ 2.b,c.d 12
Vesna Tomicé 2.b,cd 10
Geografija Zvonimir Busi¢ 2.b,cd 11

TZK

Davor Lon¢ari¢ 2.b,cd 11

Matematika Maja Drmic 3.a 16
Vjeronauk Gabrijela Damjanovi¢ 3.a 14
Vjeronauk Gabrijela Damjanovi¢ 3.b 22
Vjeronauk Gabrijela Damjanovic¢ 3.c 17
Vjeronauk Gabrijela Damjanovic 3d 10
Matea Vadlja 3.a

Matea Vadlja 3.b 3
Matea Vadlja 3.c 3
Matea Vadlja 3d 3
Miro Sola 3.b,c 12
Psihologija Marko Raguz 3.b,c 12
Engleski jezik Goranka Simi¢ 3.b,c 12
Geografija Zvonimir Busi¢ 3.b,c 12
Matematika Goran Pavi¢ 4.3 18
Vjeronauk Gabrijela Damjanovi¢ 4.a 18
Vjeronauk Gabrijela Damjanovic¢ 4.b 20
Vjeronauk Gabrijela Damjanovi¢ 4.c 18
Vjeronauk Gabrijela Damjanovic 4.d 19
Matea Vadlja 4.3 2
Matea Vadlja 4.c 1
Sanja Mijakié 4.b,c 8
Psihologija Marko Raguz 4.b,c 13
TZK Marko Miller 4.b,c 18

Fakultativha nastava

1.a Tanja Schleis 0
1.b Tanja Schleis 0
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Viktorija Krbavac
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Viktorija Krbavac

Dodatna i dopunska nastava te izvannastavne aktivnosti

Dodatna, dopunska, izvannastavna | Voditelj

aktivnosti

Jezi¢no podrucje

Dramska skupina — INA — svi razredi

Hrvatski jezik - dopunska nastava 4.
razredi

Broj sati

Tjedno/godisnj
e

Marina 1/35
Marici¢
Nikolina 2/64
Mandi¢

Broj ucenika

60
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Matijevié

Hrvatski jezik — dodatna nastava — svi J\ELE! 1/35 10
razredi Maricic¢

Njemacki jezik — dodatna nastava 2.r i [R%1:U0sIES 1/35 66
a.r Krbavac

Glazbeno i likovno podrudje

Likovna skupina — dodatna nastava — R{GEiliE! 1/35 17
svi razredi Lovrié,

Troglasni mjesoviti zbor - svi razredi - REIWHEW 3/105 45
INA Liepotic¢
Prirodoslovno matematicko

podrucje

Matematika — dopunska nastava 4. EelJeIR:E (e 2/64 58
razredi

Fizika - dodatna nastava 1. razredi Mirta Lulié¢ 1/35 10
Fizika — dopunska nastava 1. razredi Mirta Luli¢ 1/35 20

Fizika — dopunska nastava 4. razredi Spomenka 1/32 26
Hardi

Sportsko podrucje
$SD ,Mladost '96“ — INA Marko Miiller 2/70 123

Centar izvrsnosti za umjetnu inteligenciju

Osnivanje i razvoj

Centar izvrsnosti za umjetnu inteligenciju djeluje u Gimnaziji od studenoga 2024. godine.
Nastao je kao jedan od projekata Osjecko-baranjske Zupanije s ciljem razvoja talenata i
poticanja uéenika na istraZivanje novih tehnologija. Projekt financijski podupire Zupanija, a
provodi se uz podrsku nastavnika gimnazije i vanjskih suradnika.

Ciljevi
e Rad s darovitim i motiviranim ucenicima osnovnih i srednjih skola.

e Razvijanje vjeStina u podrucju umjetne inteligencije: tehniCkih, analitickih 1
kreativnih.

o Poticanje kritickog promisljanja o ulozi i primjeni umjetne inteligencije u drustvu.

e Povezivanje umjetne inteligencije s umjetnos¢u, glazbom, pisanjem i1 znanstvenim
istrazivanjem.

Organizacija i program
e Rad Centra odvija se kroz 12 radionica u periodu od studenog do svibnja.
e Radionice se odrzavaju subotom u trajanju od Cetiri Skolska sata.

e U svakoj grupi sudjeluje do 12 ucenika, uz podrsku dva mentora.
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e Polaznici na kraju programa dobivaju potvrdu o pohadanju 1 steCenim
kompetencijama.

e Sudjelovanje je besplatno, a svi materijali 1 prijevoz ucenika osigurani su sredstvima
Osjecko-baranjske zupanije.

ProSirenje programa

Od skolske godine 2025./2026. program je proSiren. Osim ucenika sedmih i osmih razreda
osnovne Skole, ukljucene su i dvije nove grupe za ucenike 1. i 2. razreda srednje Skole.
Time se ucenicima omogucuje sustavno pracenje i nadogradnja znanja od osnovnoskolskog
do srednjoskolskog obrazovanja.

Zakljucak

Centar izvrsnosti za umjetnu inteligenciju u Gimnaziji A. G. MatoSa predstavlja vazan
iskorak u obrazovanju darovitih ucenika. On im omogucuje rani kontakt s modernim
tehnologijama, razvija njihove sposobnosti i potice kriticko razmisljanje, stvaraju¢i temelj za
buduce strucnjake u podrucju umjetne inteligencije.

Europski projekti

Projekti koji su u tijeku:
e Shema Skolskog voca
e Ucimo zajedno 8

Skola ¢ée se ukljucivati u projekte koji doprinose pobolj$anju opéih, materijalnih i odgojno-
obrazovnih uvjeta odvijanja nastavnog procesa, ukljucujuéi Interreg projekte, Erasmus+
projekte, eTwinning projekte i druge medunarodne projekte.

Natjecanja i smotre

Prema katalogu koji utvrduje AZOO u suradnji s MZO, provode se natjecanja i smotre na
razini Skolskog, gradskog, Zupanijskog, meduzupanijskog i drzavnog natjecanja.

U na$oj Skoli provode se natjecanja i smotre iz sljede¢ih nastavnih predmeta:
o Hrvatski jezik
o Engleski jezik
e Njemacki jezik
o Francuski jezik
e LiDraNo
e Povijest
e Geografija
e Informatika
o Fizika
» Biologija
e Kemija
e Matematika A 1B



o Latinski jezik

e Filozofija

e Likovna umjetnost
e Crveni kriz

e Vjeronauk

e Zbor

Ucenici 1 nastavnici takoder sudjeluju u projektima i natjecanjima koja se organiziraju
tijekom Skolske godine, a nisu u organizaciji AZOO-a.

Skolsko sportsko drustvo ,,Mladost '96“ sudjelovat ¢e u svim natjecanjima za koja bude
moglo pripremiti 1 prijaviti ekipe.

Kulturna i javna djelatnost

Kulturna i javna djelatnost skole ogledat ¢e se u sljede¢im sadrzajima i oblicima rada:

e Obiljezavanje znacajnih datuma u hrvatskoj povijesti 1 kulturi (Dan drzavnosti, Bozi¢,
Uskrs, godisnjice rodenja A. G. Matosa i1 drugih znacajnih hrvatskih osoba)

e Obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige

e Razvijanje 1 njegovanje uceniCkog stvaralaStva sudjelovanjem u organiziranim
manifestacijama i smotrama (pokret ,,Znanost mladima”, ,,LiDraNo”, kros, kazaliste,
uredivanje panoa u Skoli, priprema prigodnih izlozbi)

e Suradnja s kulturnim institucijama u DPakovu (Radio Dakovo, Novi radio, Muzej
bakovstine, Spomen-muzej biskupa J. J. Strossmayera, Nadbiskupija dakovacka i
osjecka, Teologija u Pakovu, Centar za kulturu Grada Pakova, Gradska knjiznica i
¢itaonica, Ogranak Matice hrvatske)

e Obiljezavanje Dana Skole — lipanj 2025. (sveana akademija i kulturno-zabavni
program, dodjela nagrada Gimnazije A. G. Matosa, podjela svjedodzbi ucenicima 4.
razreda)

o Organizacija stru¢nih predavanja i tribina

e Organizacija susreta s kulturnim 1 znanstvenim djelatnicima

e Priprema kazali$nih predstava za ucenike i javne nastupe

e Sudjelovanje u organizaciji glazbenih veceri

e Sudjelovanje u organizaciji javnih skupova (kulturnih, znanstvenih i stru¢nih)
e Projekti u 8koli i izvan Skole

Za ostale sadrzaje kulturne i javne djelatnosti Skole zaduzuju se aktivi hrvatskog jezika i
drustvene grupe. Sukladno sadrzaju javne djelatnosti mogu se ukljucivati 1 drugi stru¢ni aktivi
Skole, kao 1 pojedinci.

Izleti, ekskurzije i druge odgojno-obrazovne aktivnosti izvan
Skole

Ekskurzije se organiziraju u skladu s Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih
odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole.



Za ucenike Skole organizira se:

izvanucionicka nastava,

Skolski izleti,

Skolske ekskurzije,

terenska nastava,

Skola u prirodi,

Skola plivanja,

posjeti ili sudjelovanja na kulturnim 1 sportskim manifestacijama i dogadajima,

druge aktivnosti koje doprinose ostvarivanju odgojno-obrazovnih ciljeva i zadaca
kulturne i javne djelatnosti.

Nakon svake ekskurzije ili izleta podnosi se pisani izvjestaj.

Ekskurzije su stru¢no i pedagoski opravdane, no nisu obvezne i financiraju ih roditelji.

Sve ekskurzije moraju imati razraden plan koji ukljucuje:

broj sudionika,
cijenu,
mjesta posjeta,

sadrzaje posjeta muzejima, izlozbama i sajmovima.

Sva izvanuc¢ionic¢ka nastava organizira se prema preporukama MZOM-a.



Organizacija i provedba drzavne mature u Skolskoj godini
2025./2026.

1. Uloga i zadace ispitne koordinatorice

Zadace:
o Prijavljivanje u€enika za ispite drZzavne mature i provjera prijava (konacna prijava).

o Informiranje ucenika, roditelja, razrednika i nastavnika o nacinu provedbe ispita
(sudjelovanje na satovima razrednika, roditeljskim sastancima 1 izvjeS¢a na
Nastavnickom vijecu).

e Planiranje provedbe ispita u Skoli (izrada rasporeda ucenika po prostorijama i
rasporeda dezurstava nastavnika).

e Informiranje u€enika i nastavnika o rasporedima (prostorije, ispitna mjesta, vrijeme
ispita, nastava na dane ispita) te postavljanje obavijesti na oglasna mjesta.

e Organizacija provedbe ispita, Sto ukljucuje:
o pripremu prostorija,
o primitak 1 provjeru ispitnog materijala,
o sigurnu pohranu materijala,
o raspodjelu materijala po prostorijama,
o nadgledanje provedbe ispita,

o postupanje u posebnim situacijama (ucenici s posebnim potrebama, bolest,
krSenja pravila, otkrivanje ili otudenje materijala),

o prikupljanje i rjeSavanje Zalbi ucenika.
o Prikupljanje i otpremanje ispitnog materijala u NCVVO.
e Ispunjavanje obrazaca, upitnika i izvjesc¢a o provedbi te njihova dostava u NCVVO.
e Analiza i interpretacija rezultata za Skolu, nastavnike 1 ucenike.
e Pracenje informacija na mreznim stranicama NCVVO-a.
e Sudjelovanje na seminarima za ispitne koordinatore.

e Ostali poslovi prema naputcima NCVVO-a tijekom Skolske godine.

2. Poslovi i zadaci ispitnog povjerenstva

2.1. Sastav povjerenstva (Sk. god. 2025./2026.)

e Ravnatelj Zlatko Mrki¢, prof. — predsjednik
o Barbara Horvatovi¢ Krstevski, prof. — ispitni koordinator
e Gordana Stilinovi¢, prof. — zamjenik ispitnog koordinatora

e Vesna Tomi¢, prof.



e Vesna Vuksanovi¢, prof.
e Mirta Luli¢, prof.
« Daliborka Setka, prof.

2.2. Zadace povjerenstva

e Utvrdivanje preliminarnog i konacnog popisa pristupnika 1 dostava NCVVO-u.

e Donosenje odluka o naknadnim prijavama, promjenama ili odjavama ispita, kao 1
opravdanosti nepristupanja ispitu.

e Pracenje provedbe ispita drzavne mature.

e Zaprimanje i rjeSavanje prigovora (na nepravilnosti u provedbi ili na ocjene) i dostava
odluka NCVVO-u u roku od 48 sati.

o Utvrdivanje ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita.

o Ostali poslovi koji proizlaze iz organizacije i provedbe.

2.3. Obveze predsjednika povjerenstva

e Osiguravanje pravilnosti provedbe ispita.

e Osiguravanje materijalnih uvjeta za provedbu.

e Sazivanje sjednica povjerenstva.

e Imenovanje dezurnih nastavnika i1 voditelja prostorija na prijedlog koordinatora.

e Osiguravanje primjene propisa i tajnosti ispita.

3. Poslovi i odgovornosti ispitnoga koordinatora

o Vodenje 1 provjera popisa ucenika i prijava za ispite.

e Rasporedivanje ucenika u skupine po ispitnim prostorijama.
e Zaprimanje, zaStita i pohranjivanje ispitnih materijala.

e Priprema prostorija za provodenje ispita.

e Nadzor i osiguravanje pravilnosti provedbe.

e Povrat ispitnih materijala NCVVO-u.

o Informiranje ucenika o sustavu i postupcima drZzavne mature.

e Suradnja 1 sastanci s deZzurnim nastavnicima (upucivanje u obveze, predaja
materijala).

e Savjetovanje ucenika o izboru izbornih ispita.

e Pracenje 1 provedba prilagodbi ispita za u€enike s teSkocama.
e Suradnja s nastavnicima i roditeljima.

e Sudjelovanje na stru¢nim sastancima i seminarima.

e Organiziranje tematskih sastanaka o drZzavnoj maturi.



e Osiguravanje dostupnosti informacija i publikacija.
e Unos podataka i prijava u SrediSnji registar drzavne mature.

o Ispisivanje i podjela svjedodzbi i potvrda o poloZenoj drzavnoj maturi.

4. Provedba ispita drzavne mature

Nadzor nad ispitima provode:
e ispitno povjerenstvo,
e voditelji ispitnih prostorija,
e deZurni nastavnici,
e djelatnici NCVVO-a i druge osobe imenovane od Centra.

Voditelji prostorija i dezurni nastavnici biraju se iz Nastavnickog vijeca 1 stru¢nih suradnika.

52 Kalendar i vremenik ispita za $k. god. 2025./2026.: NCVVO poveznica

5. Program rada Nastavnickog vijeéa

e Ravnatelj vodi sjednice, na poCetku godine analizira upise, odreduje razredniStva,
pocetak nastave i rjeSava organizacijska pitanja.

e Rasprave i analize: ostvarenje odgojno-obrazovnih ciljeva, uspjeh ucenika, radna
disciplina.

e Pracenje i rasprava o provodenju drzavne mature.

e Upoznavanje s naputcima Ministarstva tijekom godine.

e U drugom polugodi$tu: sjednica ispitnog povjerenstva za pripreme mature.

o Donosenje odluka o diferencijalnim, razrednim, predmetnim, dopunskim i popravnim
ispitima.

o Stru¢na usavrSavanja nastavnika putem predavanja i radionica.

6. Plan i program rada razrednika

6.1. Cilj

Dobrobit u¢enika, razvoj pozitivnih vrijednosti, ostvarivanje prava i obveza ucenika u Skoli u
suradnji s roditeljima, nastavnicima, stru¢nim suradnicima 1 ravnateljem.

6.2. Podrucja rada

1. Suradnja s ucenicima

o Vodenje razrednog odjela, individualan rad, razvijanje pozitivne klime i
medusobnih odnosa.


https://www.ncvvo.hr/kalendar-i-vremenik-provedbe-ispita-prvi-i-drugi-rok-2025_2026/
https://www.ncvvo.hr/kalendar-i-vremenik-provedbe-ispita-prvi-i-drugi-rok-2025_2026/
https://www.ncvvo.hr/kalendar-i-vremenik-provedbe-ispita-prvi-i-drugi-rok-2025_2026/

o Upoznavanje ucenika s pravilnicima skole na prvom satu razrednika.

o Pracenje postignuca, ponaSanja, u¢enika s posebnim potrebama, zdravstvenog
stanja 1 obiteljske situacije.

2. Individualni rad s uéenicima

o Pomo¢ ucenicima s teSko¢ama, darovitima, u¢enicima s posebnim potrebama
ili zdravstvenim tegobama.

o Poticanje uklju¢ivanja u dodatnu i izvannastavnu nastavu.
3. Suradnja s roditeljima
o Roditeljski sastanci najmanje 3 puta godiSnje.
o Obavjestavanje roditelja o postignu¢ima i ponasanju u€enika.
o Pozivi roditeljima na individualne razgovore po potrebi.
4. Suradnja s nastavnicima i ravnateljem

o Vodenje sjednica Razrednog vijeca, suradnja s kolegama, izvje$éivanje o
problemima pojedinih u¢enika.

o Sudjelovanje u radu Nastavnickog vijeca i provedbi pedagoskih mjera.
5. Profesionalni razvoj razrednika

o Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i radionicama, razmjena iskustava,
pracenje pedagoskih inovacija.

6. Organizacijski poslovi
o lzleti, ekskurzije, kulturne, sportske i humanitarne aktivnosti.
7. Administrativni poslovi

o Vodenje e-Dnevnika i e-Matice, razredne dokumentacije, svjedodzbi, prijepisa
i zapisnika.

o Evidencija suradnje s roditeljima i programa profesionalnog usmjeravanja.

Okvirni plan i program Sata razrednika

Razrednici u suradnji s u€enicima 1 stru¢nim suradnicima izraduju okvirni plan 1 program
Sata razrednika koji oplemenjuju tijekom nastavne godine prema potrebama i interesima
ucenika i aktualnim druStvenim dogadanjima.

Razrednici predlazu ucenicima teme prema okvirnom programu na prvim Satima razrednika
koji zatim oblikuju s ucenicima prema njthovim interesima 1 znac¢ajnim datumima koji se
obiljezavaju u skoli. Izradeni okvirni plan i program Sata razrednika dio je godisnjeg plana i
programa rada Skole. Planirane teme na Satima razrednika ostvaruju se radom u radionicama,
iskustvenim ucenjem, igranjem uloga - simulacijom razli¢itih situacija, debatom, radom u
skupinama, radom u paru, istrazivaCkim radom, S§to ovisi o sposobnostima i afinitetima
razrednika i1 ucenika te razli¢itim objektivnim moguénostima u skoli.

SATI RAZREDNIKA




1. RAZRED

Upoznavanje ucenika 1 razrednika
Kuéni red skole, eticki kodeks, pravilnici
Bonton 1 komunikacija u svakodnevici 1 Skolskom zivotu
Nova Skola-izazovi 1 odluke koje donosimo (ZO)
U¢iti kako uciti
Motivacija za ucenjem
Samopostovanje — radionica psihologinje
Moji ciljevi u novoj skoli
. Obiljezavanje Dana pada Vukovara
. Mjesec borbe protiv ovisnosti
. Razredna klima i razredni ugovor — radionica pedagoginje
. Razvoj slike o sebi
. Prihvacanje razlicitosti
. Vaznost djelovanja u zajednici
. Zivjeti zdravo - prehrambeni stilovi (ZO)
. Vaznost tjelesnog, mentalnog i socijalnog zdravlja
. Epidemija pametnih telefona
. Vr8njacki odnosi - vrS$njacki pritisak
. Prijateljstvo, ljubav i zaljubljenost
. Razvoj pozitivne slike o sebi — radionica psihologinje
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. Svjetski dan nepuSenja - utjecaj ovisnosti na zivot pojedinca (ZO)
. Moja uloga u lokalnoj zajednici - kako se mogu ukljuciti (GO)
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DN A

. Prevencija vr$njackog nasilja

. Prijatelj na vagu — radionica pedagoginje

. Dan planeta zemlje — ekologija

. Odgovorno spolno ponasanje (ZO)

. Zastita ljudskih prava u zajednici (ravnopravnost spolova) (GO)
. Prevencija nasilja u razli¢itim okolnostima (ZO)

. Rizi¢na ponasanja i posljedice na obrazovanje te profesionalni razvoj i karijeru (ZO)
. VaZnost sporta i kretanja

. Preuzimanje odgovornosti za svoje ponasanje

. Dan 8kole — sudjelovanje u aktivnostima

. Evaluacija uspjeha i postignuca tijekom nastavne godine
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2. RAZREDI
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Kuéni red, eticki kodeks, pravilnici

Uspostavljanje razredne discipline

Kultura skole (ZO)

Kako koristim slobodno vrijeme (ZO)

Odgovoran odnos prema vlastitom zdravlju i prehrani

Stereotipi 1 predrasude

Reci §to misli§ — asertivna komunikacija — radionica pedagoginje
Obiljezavanje Dana sje¢anja na zrtve Domovinskog rata

. Tolerancija

. Moja mreza odnosa

. Aktivno slusanje — radionica psihologinje

. Nacini rjeSavanja sukoba

. Emocionalna pismenost

. Prepoznavanje i izrazavanje osjecaja

. Utjecaj drustvenih mreza na zivot srednjoskolca

. Utjecaj medija i vr$njaka na koriStenje sredstava ovisnosti 1.dio ZO
. Utjecaj medija i vr$njaka na koriStenje sredstava ovisnosti 2.dio
. Ocekivanja i prava u vezi

. Motivacija — §to me pokrece?

. Spolna i rodna ravnopravnost
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. Sukob kao prilika

. Kako re¢i "ne"

. Prevencija nasilja u mladenackim vezama — radionica psihologinje

. Ovisnost o internetu — radionica pedagoginje

. Cuvam svoj planet (Dan planeta Zemlje)

. Ljudsko dostojanstvo, vrijedanje, sramocenje i govor mrznje (medijska pismenost)
. Moja mreza odnosa

. Ni dana bez ekrana - moje slobodno vrijeme

. Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno spolno ponasanje (1. dio) ZO
. Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno spolno ponasanje (2. dio) ZO
. RjeSavanje problema po koracima

. Dan skole — sudjelovanje u aktivnostima

. Evaluacija uspjeha i postignuca tijekom nastavne godine



3. RAZREDI
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Kuéni red, eticki kodeks, pravilnici

Razvoj pozitivnih odnosa - poticanje empatije

Prepoznavanje i izrazavanje osje¢aja - vaznost osobnog razvoja
Pravilna prehrana kod povecanih tjelesnih i umnih napora ZO
Poremecaji hranjenja

Prevencija zdravlja

Stigma mentalnog zdravlja — radionica psihologinje

Ljudska prava (GO) GOO priru¢nik za nastavnike

. Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni zivot i karijeru
. Vr$njacko nasilje i cyberbullying

. Ovisnost o kockanju — radionica pedagoginje

. Empatija i1 asertivnost

. DonoSenje zivotnih odluka u razli¢itim Zivotnim situacijama (ZO)
. Solidarnost na djelu

. Planiranje buduénosti

. Volontiranje kao oblik doprinosa drustvenoj zajednici

. Komunikacija (lo$ slusatelj — dobar sluSatelj)

. Brinem o zdravlju — brinem o sebi

. Stereotipi o spolnosti, spolno zdravlje i spolna prava ZO

. Seksualno nasilje

cen e

. Alkohol 1 promet ZO

. Prevencija nasilja 1 nasilni¢kih ponaSanja u razli¢itim okolnostima ZO
. Diskriminacija (pojam 1 oblici)

. Profesionalno usmjeravanje — radionica pedagoginje

. Stigmatizacija 1 diskriminacija seksualnih manjina 1.dio

. Stigmatizacija i1 diskriminacija seksualnih manjina 2.dio

. Ekologija i ekoloska osvijestenost

. Mentalno zdravlje — vjezbe — radionica psihologinje

. Bonton i sigurnost na internetu (medijska pismenost, GO)
. Nasilje na stadionima/Kultura navijanja

. Priprema za maturalno putovanje

. Prevencija rizi¢nih ponasanja (maturalno putovanje) ZO

. Evaluacija uspjeha i postignuca tijekom nastavne godine



4. RAZREDI

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

Kuéni red, eticki kodeks, pravilnici

ViSedimenzionalni model zdravlja (ZO)

Zivotne vjestine (koraci pri dono$enju odluka, ciljevi i kako ih mudro postaviti, savjeti
za 7ivot)

Zivjeti zdravo - informacije o zdravlju i njihova kriti¢ka interpretacija - oglasavanje i
marketing ZO

Deklaracija o ljudskim pravima (GO)

Medijska pismenost

Skok u buduénost - radionica psihologinje

Moje mjesto u drustvu (GO)

. Mjesec borbe protiv ovisnosti (izabrati bilo §to)

. Obiljezavanje Dana sje¢anja na Zrtve Vukovara

. (Samo)procjena — prvi korak u karijernom putu — radionica pedagoginje
. Unaprjedivanje komunikacijskih vjestina (verbalna i neverbalna)

. Stereotipi i predrasude

. Uklju¢ivanje u humanitarne aktivnosti u skoli

. Prevencija nasilja u mladenackim vezama

. Ravnopravnost spolova

cey e

. Odgovorno spolno ponasanje
. Prevencija mentalnog zdravlja
. Prvi put biram (prava i obveze punoljetnih biraca; aktivno i1 pasivno biracko pravo;

vrste izbora; izborni proces; popis biraca)

Evaluacija srednje Skole - radionica psihologinje

Zasto volontirati

Kako biti odgovoran gradanin

Moje mjesto u drustvu (GO)

Studentski rje¢nik — radionica pedagoginje

Planiranje budu¢nosti — kratkoroc¢ni i dugoro¢ni ciljevi za buduc¢nost
Aktivni sudionici u prometu

Odgovorno donosenje odluka

Vjestine upravljanja karijerom

Norijada — preuzimanje odgovornosti za svoje ponasanje

Evaluacija uspjeha i postignuca tijekom srednjoskolskog obrazovanja



Plan i program rada razrednih, roditeljskih i ucenickih vijeca

1. Plan 1 program rada Razrednih vijeca

1.1. Ciljevi

e 0Odgoj i obrazovanje uc¢enika u razrednom odjelu.

e Skrb o ostvarivanju nastavnog plana i programa.

o Utvrdivanje op¢eg uspjeha ucenika.

o Planiranje izleta i ekskurzija.

e Analiza uspjeha uc¢enika (op¢i i po predmetima).

e Analiza ponasanja ucenika (pedagoske mjere).

e Podrska ucenicima s teSko¢ama i nadarenim ucenicima.

e Suradnja s roditeljima.

1.2. Aktivnosti i odgovornosti

1. Odgoj i obrazovanje u¢enika

e Pracenje napretka ucenika.

o Organizacija savjetodavnih sastanaka s ucenicima i roditeljima.

e Provodenje radionica na teme (vrSnjacko nasilje, digitalna pismenost i dr.).
2. Skrb o ostvarivanju nastavnog plana i programa

e Redovito pracenje realizacije nastavnih sadrzaja.

o Identifikacija poteSkoca i predlaganje rjesenja.

e Suradnja s predmetnim nastavnicima radi uskladivanja planova.
3. Utvrdivanje opceg uspjeha ucenika

e Analiza ocjena i postignuca.

e Planovi za poboljSanje uspjeha kod ucenika s poteSkocama.

o Nagradivanje i pohvaljivanje uspjes$nih ucenika.
4. Planiranje izleta i ekskurzija

e Planiranje godi$njih izleta i ekskurzija.

e Organizacija logistike i sigurnosnih mjera.

o Ukljucivanje edukativnih sadrzaja.
5. Analiza uspjeha po predmetima

e Detaljna analiza rezultata po predmetima.

o Identifikacija podrucja za unaprjedenje.

e Organizacija dodatne nastave 1 pomo¢i ucenicima.

6. Analiza ponasanja ucenika



o Pradenje discipline i ponaSanja.
e Primjena pedagoskih mjera u skladu s pravilnicima.
e Suradnja sa struénim suradnicima.
7. Podrska ucenicima s teSko¢ama i nadarenima
o Identifikacija uc¢enika kojima je potrebna podrska.
e Izrada individualiziranih programa.
e Ukljucivanje u posebne programe i natjecanja.
8. Suradnja s roditeljima
e Redovita komunikacija (sastanci, e-posta, online platforme).
o Ukljucivanje roditelja u aktivnosti i projekte.

e Savjetovanje roditelja o napretku ucenika.

2. Plan rada Vijeca roditelja

2.1. Aktivnosti i odgovornosti

1. Sudjelovanje u radu skole
« Davanje misljenja o Skolskom kurikulumu i Godi$njem planu rada.
e Sudjelovanje u izradi i evaluaciji Skolskih politika.
2. Rasprava o izvjeS¢ima
e Analiza izvjeS¢a ravnatelja o radu Skole.
o Predlaganje mjera za unaprjedenje.
3. Prituzbe i sugestije
e Razmatranje prituzbi roditelja.
o Predlaganje rjeSenja i poboljSanja.
4. Suradnja s drugim tijelima
e Aktivna suradnja s Razrednim vije¢ima 1 VijeCem ucenika.
e Sudjelovanje u zajednickim projektima.
5. Komunikacija s roditeljima
e Redovito informiranje roditelja (e-mail, sastanci, tribine).
e Organizacija radionica 1 tribina.
6. Poticanje roditeljskog angaZzmana
e Iniciranje akcija za unaprjedenje rada 1 uredenja skole.

o Ukljucivanje roditelja u volontiranje i §kolske aktivnosti.



3. Plan i program rada Vijec¢a ucenika

3.1. Ciljevi

o Unaprijediti komunikaciju izmedu ucenika i1 uprave skole.
e Promicati prava i obveze ucenika.
e Potaknuti aktivno sudjelovanje u skolskim aktivnostima.

o Organizirati projekte korisne za Skolsku zajednicu.

3.2. Aktivnosti i odgovornosti

1. Redovne sjednice
e Analiza prethodne Skolske godine.
e Postavljanje ciljeva za tekucu godinu.
e Izvjesca o uspjehu i ponasanju ucenika.
o Planiranje aktivnosti za drugo polugodiste.
e Evaluacija provedenih aktivnosti.
e Izrada prijedloga za sljede¢u godinu.
2. Projekti i inicijative
e Organizacija humanitarnih akcija.
o Pokretanje ekoloskih projekata.
e Sudjelovanje u kulturnim 1 sportskim dogadajima.
3. Suradnja s drugim tijelima
e Aktivna suradnja s VijeCem roditelja i Razrednim vije¢ima.
e Sudjelovanje u odlukama koje se ti¢u ucenika.
4. Poticanje aktivnog sudjelovanja u¢enika
e Organizacija radionica i edukacija.

e Promicanje volontiranja i drustveno korisnog rada.

3.3. Pradenje i evaluacija

e lIzvjestavanje: redovito informiranje ucenika i uprave o radu Vijeca.
e AnKkete: prikupljanje povratnih informacija od ucenika.

o Evaluacija: analiza uspjesnosti projekata i aktivnosti.

Plan i program rada ravnatelja

SADRZAJ RADA Predvideno



vrijeme
ostvarivanja

POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA

1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada skole VI - IX
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI-IX
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI=IX
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI—IX
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole VI—IX
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeéa IX-VI
1.7. Izrada zaduZenja ucitelja VI-VII
1.8. lzrada smjernica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX—=VI
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX=VI
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX—=VI
1.11. Planiranje nabave opreme i namjestaja IX—=VI
1.12. Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX—VI
1.13. Ostali poslovi IX—VIII

POSLOVI ORGANIZACIE | KOORDINACIJE RADA

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj IX— VIII
smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA,
izrada kompletne organizacije rada Skole).

2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada Skole VI = IX
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI—IX
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a X - VI
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole IX—=VI
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX = VI
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX—VI
2.8. Organizacija i priprema izvanucionicke nastave, izleta i ekskurzija IX = VI
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX = VIII
2.10. Organizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred IV -ViIl
2.11. Organizacija i koordinacija obiljeZzavanja drzavnih blagdana i IX-VI
praznika

2.12. Organizacija zamjena nenazoc¢nih uditelja IX—-VI
2.13. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi Vil
2.14. Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora i VII
2.17. Ostali poslovi IX—VIII

PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

1.10. Pradenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole IX=VI
1.11. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno-obrazovnih Xlli VI



1.12.

1.13.
1.14.
1.15.
1.16.
1.17.
1.18.

razdoblja

suradnicima i pripravnicima

Pracenje rada Skolskih povjerenstava

Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe
Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe
Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole
Kontrola pedagoske dokumentacije

Ostali poslovi

RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim

4.1.
4.2.
4.3.

Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i struénih tijela
Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole
Ostali poslovi

RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM
SURADNICIMA | RODITELJIMA

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.
5.7.
5.8.
5.9.

ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI

Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima
Prac¢enje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu

Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

Suradnja i pomoc pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika
Savjetodavni rad s roditeljima (individualno i skupno)
Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika

Ostali poslovi

POSLOVI

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.
6.9.
6.10
6.11
6.12
6.13

Rad i suradnja s tajnikom skole

Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a

Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata skole

Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole

Prijem u radni odnos (uz suglasnost Skolskog odbora)
Poslovi zastupanja Skole

Rad i suradnja s racunovodom skole

Izrada financijskog plana sSkole

Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja

Organizacija i provedba inventure

. Poslovi vezani uz e-Maticu

. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i u¢enickih knjizica

. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala

IX-=VI

IX=VI

IX=VIII
IX=VIII
IX=VIII
IX—=VIII
IX=VIII

IX= VI
IX= VI
IX= VI

IX=VIII
IX=VI
IX=VI
IX—=VIII
IX=VIII
IX= VI

IX=VIII

IX= VI
IX = VI
IX—=VIII
IX=VIII
IX=VIII
IX=VIII
IX=VIlI
VI =X
IX= VI
Xl

Vi

\

VIl |



6.14. Ostali poslovi IX = VIl

SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA |

INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole IX—VII
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX=VII
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX—=VII
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX—=VII
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX = VIII
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZzavnoj razini IX = VI
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave IX—-VII
7.8. Suradnja s osnivacem IX—-VII
7.9. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje IX—VII
7.10. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX—=VII
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX = VIII
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX = VIII
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX=VIII
7.14.Suradnja sa Zupnim uredom IX = VI
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX—-VII
7.16.Suradnja s turistickim agencijama IX—-VII
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX—VII
7.18.Suradnja sa svim udrugama IX—=VII
7.19.0stali poslovi IX = VI

STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Struc¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI
8.2. Strucno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZ0-a, AZZO-a, HUROS-a IX = VI
8.3. Struc€no usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX—-VI
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja IX—VI

OSTALI POSLOVI RAVNATELIA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX—=VI
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX—=VI

- 1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA U




2025./2026. GODINI (160 sati)

1.1. Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog
kurikuluma

- sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada skole

- izrada godiSnjeg plana i programa rada pedagoginje

- izrada Skolskog kurikuluma

- izrada i izvjestaj individualnog plana stru¢nog usavrSavanja struc¢nog
suradnika pedagoga
- sudjelovanje u planiranju i programiranju rada stru¢nih tijela skole

Individualni rad, rad u paru i timski rad

Ravnatelj, psihologinja, nastavnici
Skola, rujan

- koristenje digitalnog alata OneDrive kao potpora oblicima i
metodama rada

- evaluacija razine ukljucenosti, doprinosa kvaliteti sadrzaja, suradnje i
timskoga rada te odgovornosti i pravovremenosti

2. RAD S UCENICIMA (380 sati)

2.1. Ispitati potrebe i ocekivanja ucenika u novoj skolskoj godini

- upoznavanje s u¢enicima prvih razreda i sastavom razreda s ciljem
podrske, pomo¢i i usmjeravanja ucenika u radu i osobnom razvoju

- poucavanje ucenika 1. razreda o strategijama prilagodbe na novu
Skolu

- pracenje rezultata ucenika

- procjena potreba ucenika kroz individualni rad

- sudjelovanje na Vijecu ucenika

Individualni, timski rad, razgovor 1 pedagoske (kreativne) radionice
Intervju, anketa

Razrednici, ucenici, psihologinja, nastavnici, roditelji, lije¢nica skolske
medicine

Skola, tijekom godine
- povratne informacije ucenika

2.2. Raditi na prevenciji neprihvatljivih ponasanja ucenika

- pracenje 1 individualni rad s u¢enicima s ciljem prevencije
nepoZzeljnih ponaSanja ucenika, u svrhu poboljSanja uvjeta ucenja i
prilagodbe na Skolsku okolinu

- provodenje preventivnih programa ,,prevencija nasilja“
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- provodenje preventivnih programa ,,prevencija ovisnosti*

- pruzanje stru¢ne pomoc¢i u¢enicima s loSim obiteljskim prilikama 1
drugim otezavaju¢im okolnostima

- obiljezavanje Dana ruzicastih majica

- rad s u€enicima koji se javljaju samoinicijativno

- individualni rad s u¢enicima koje upucuju roditelji, razrednici ili drugi
nastavnici

- poucavanje uc¢enika o postupcima/tehnikama rjeSavanja problema

- stvaranje svjesnosti o razli¢itim oblicima rizicnog ponasanja kroz
pruzanje informacija u pisanom i usmenom obliku
- primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama

B.1.1.A.- Razlikuje primjereno od neprimjerenog ponasanja

B.1.1.B — Prepoznaje nasilje u stvarnome i virtualnome svijetu.
B.1.2.4 — Prilagodava se novome okruzju i opisuje svoje obaveze i
uloge

B.1.2.B — Razlikuje osnovne emocije i razvija empatiju

B.1.2.C — Prepoznaje i uvazava razlicitosti

B.1.3.B — Opisuje i nabraja aktivnosti koje doprinose osobnome
razvoju

ikt A.5.4. — Ucenik kriticki prosuduje utjecaj tehnologije na zdravlje i
okolis

uku B.4/5.1.-1. Planiranje

Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te
planira ucenje.

Analizira zahtjeve zadataka i situacije ucenja i realisticno ih
procjenjuje, uzimajuci u obzir svoje sposobnosti, preferencije i ciljeve
ucenja, procjenjuje sto zna, a sto tek treba nauciti, postavija dostizne
ciljeve ucenja prema pojedinim podrucjima ucenja i predmetima i
odreduje kriterije uspjesnosti, procjenjuje trud i vrijeme potrebno za
ostvarivanje ciljeva, fleksibilan je u postavljanju ciljeva ucenja koji su
relevantni i vremenski izvedivi. S obzirom na zahtjeve zadataka i
situaciju ucenja, razmatra moguce pristupe i strategije ucenja, odabire
najprikladnije i primjenjuje ih ucinkovito, izraduje kratkorocni i
dugorocni plan ucenja i svoje ucenje organizira u skladu s njim,
vrednuje svoj plan, fleksibilno ga mijenja i uocava dobrobiti planiranja.
osr C.4.1. — Prepoznaje i izbjegava rizicne situacije u drustvu i
primjenjuje strategije samozastite.

Povezuje utjecaj medija i drustvenih mreza na donosenje odluka
mladih. Odupire se negativnim pritiscima u drustvu

Prepoznaje drustvene situacije koje mogu ugroziti sigurnost pojedinca i
njegov integritet. Prepoznaje razlicite oblike nasilja u mladenackim
vezama.

Prepoznaje meduvrsnjacko nasilje i njegove negativne posljedice.

osr. C.5.1. — Sigurno se ponasa u drustvu i suocava s ugrozavajucim
situacijama koristeci se prilagodenim strategijama samozastite.
Sigurno se sluzi drustvenim mrezama i medijima i kriticki ih
procjenjuje.
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ZADACI

SADRZAJ

Rad u paru, individualni rad, razgovor, demonstracija, igra, istraZivanje

Razrednici, nastavnici, psihologinja, ravnatelj, roditelji ucenika
Skola, tijekom godine

- broj posjeta pedagoginji te zadovoljstvo ucenika suradnjom

2.3. Poucavati ucenike efikasnim tehnikama ucenja

- ispitivanje navika ucenja, organizacije ucenja te motivacije uc¢enika za
ucenjem na pocetku Skolske godine

- poucavanje o tehnikama i na¢inima ucenja

uku B.4/5.4. — 4- Samovrednovanje/samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

uku C. 4/5.2. — 2. Slika o sebi kao uceniku

Ucenik iskazuje pozitivna i visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u
ucenju

uku B.4/5.3 — 3. Prilagodba ucenja

Ucenik regulira svoje ucenje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku D.4/5.1. — 1. Fizicko okruzje ucenja

Ucenik stvara prikladno fizicko okruzje za ucenje s ciljem poboljSanja
koncentracije i motivacije.

uku. A.4/5.4. — 4. Kriticko misljenje — Ucenik samostalno kriticki
promislja i vrednuje ideje.

Pri razmatranju nekog problema ili ideje samostalno analizira i
procjenjuje vaznost i tocnost informacija. Autonomno i odgovorno
oblikuje svoje misljenje.

pod A.1.3. — Upoznaje mogucnosti osobnog razvoja (razvoj karijere,
profesionalno usmjeravanje).

uku c.4/5.4.- 4. Emocije

Ucenik se koristi ugodnim emocijama i raspolozenjima tako da poticu
ucenje i kontrolira neugodne emocije i raspolozZenja tako da ga ne
ometaju u ucenju.

Frontalni i individualni rad

Usmeno izlaganje, anketa, letak
Psihologinja, razrednici

Skola, tijekom godine

- evaluacija ucenika o provedenim aktivnostima

2.4. Jacati komunikacijske i socijalne vjestine

- prac¢enje osobnog i socijalnog razvoja (upravljanje sobom, upravljanje
osobnim i profesionalnim razvojem, povezivanje s drugima, aktivno
gradanstvo)

- sudjelovanje u provodenju GOO

- individualni ili grupni trening vjestina ucenja, socijalnih vjestina i
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komunikacijskih vjestina

Individualan rad, razgovor, pedagoska (tematska) radionica
Psihologinja, razrednici, predmetni profesori, stru¢njaci edukacijsko
rehabilitacijskog profila
Skola, tijekom godine
REALIZACIJE
samoprocjena ucenika o vlastitom napretku, grupna refleksija

ZADACI 2.5. Raditi na profesionalnom usmjeravanju ucenika

SADRZAJ - profesionalno informiranje ucenika 3. i 4. razreda

- individualni rad s u¢enicima u svrhu profesionalne orijentacije

- izrada individualiziranog plana prema interesima i moguénostima

ucenika

-provodenje pedagoskih radionica na temu Kako odabrati zanimanje u
skladu s osobnoscu, interesima i sposobnostima, uz podjelu
informativnih materijala

- sudjelovanje u organizaciji prezentacija fakulteta, posjet fakultetima

-predavanje o drzavnoj maturi, zahtjevima fakulteta, trziStu rada i
pripremi za donoSenje profesionalne odluke

SRIO BRIV B [ndividualan rad, frontalni rad, metoda usmenog razgovora, pedagoske
. radionice

Psihologinja, razrednici, predmetni profesori, predstavnici fakulteta,
strucna sluzba Zavoda za zaposljavanje
Skola, tijekom godine
REALIZACIJE
Zadovoljstvo ucenika nakon odrzanog informiranja/predavanja
[ ]
2.6. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

VAN - sudjelovanje u provodenju zdravstvenog odgoja i obrazovanja i

podizanje zdravstvene kulture ucenika

- briga za socijalne odnose u razrednim odjelima

- rad na humanizaciji meduljudskih odnosa; suradnja i tolerancija medu
ucenicima

- upoznavanje i prac¢enje socijalnih prilika ucenika i pomo¢ uc¢eniku u
ostvarivanju socijalno-zastitnih potreba

_ - uvazavanje 1 zastupanje prava ucenika

]

- razvoj empatije, aktivno slusanje i rjeSavanje sukoba

S RORRINEOV RS [ndividualan rad, metoda usmenog razgovora, pedagoske radionice
RADA
SURADNICI Psihologinja, razrednici, lije¢nica Skolske medicine

WITSINORRUTFINTTN Skola, tijekom godine

REALIZACIJE

VREDNOVANJE - povratne informacije u¢enika o u¢inkovitosti
- anketa o zadovoljstvu uc¢enika
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3. RAD S NASTAVNICIMA, RAZREDNICIMA | PRIPRAVNICIMA (320)

3.1. PruZiti stru¢nu pomo¢ i podrSku nastavnicima/pripravnicima

- pracenje 1 poticanje nastavnika na permanentna strucna usavrSavanja

- poticanje uvodenja 1 primjene novih metoda i oblika poucavanja

- pruzanje pomo¢i u programiranju nastavnih sadrzaja

- poticanje i podrzavanje nastavnika u primjeni suvremeni metoda rada
te obogacivanju komunikacijskih vjestina

- stru¢no-metodicka podrska nastavnicima u ostvarivanju ciljeva i
zadaca NOK-a, predmetnih kurikuluma 1 medupredmetnih tema

- tijekom godine

- pruzanje pomoc¢i i podrske razrednicima

- sudjelovanje u uvodenju u rad nastavnika pripravnika

- upoznavanje nastavnika pripravnika s Nastavnim planom gimnazija i
predmetnim kurikulumom

- izradivanje programa staziranja pripravnika

Timski rad, razgovor

Nastavnici, razrednici, ravnatelj, psihologinja, mentori, voditelji
Skolskih stru¢nih aktiva
Skola, tijekom godine

- broj kontakata s nastavnicima i povratne informacije o suradnji

3.2. Rad s nastavnikom u podrucju prepoznatih poteskoca ucenika

- individualni rad s nastavnikom s ciljem razumijevanja potreba
ucenika 1 njegovih specifi¢nih poteskoca

- individualni rad s nastavnicima na osobnim nac¢inima rada s
ucenicima

- pomo¢ nastavnicima u primjeni individualiziranih metoda poucavanja
za ucenike s teSko¢ama u razvoju

- sudjelovanje u donoSenju mjera za poboljSanje rezultata i odnosa u
razredu

- planiranje i koordinacija aktivnosti u okviru kurikuluma zdravstvenog
odgoja

Timski rad, razgovor

Nastavnici, psihologinja, ravnatel;
Skola, tijekom godine

- broj kontakata s nastavnicima te ostvarenje planiranih aktivnosti

3.3. Obrazovanje nastavnika

- sudjelovanje na Nastavni¢kom vijecu 1 Skolskim stru¢nim vijec¢ima s
temama vezanim uz NOK
- sudjelovanje na stru¢nim aktivima prema pozivu aktiva
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Frontalni i grupni rad, usmeno izlaganje, razgovor, demonstracija

Skola, tijekom godine

- evaluacija sudionika predavanja

4. SURADNJA S RAVNATELJEM | STRUCNIM SURADNICIMA (320)

4.1. Suradnja u svrhu zajednickog djelovanja i unapredivanja odgojno-
obrazovnog rada Skole

- sudjelovanje u izradi Godis$njeg plana i programa rada skole,
Skolskog kurikuluma te u pripremi organizacije nastave

- sudjelovanje u planiranju i programiranju rada stru¢nih tijela skole
- sudjelovanje u analizi odgojno-obrazovne situacije i pripremi plana
odgojno-obrazovnog djelovanja

- periodi¢ne analize ostvarenih rezultata te izostanaka u¢enika

- sudjelovanje u analizi kurikulumskog planiranja

- sudjelovanje u timskom planiranju i programiranju projekata 1
akcijskih istrazivanja

- suradnja u kritickom promisljanju unapredenja rada Skole

- suradnja na provedbi Skolskog preventivnog programa

- suradnja u profesionalnom usmjeravanju ucenika

Timski rad, rad u paru, razgovor, rjeSavanje problema, kriticko
misljenje

Razrednici, nastavnici, mentori, u¢enici, administrativno i stru¢no
osoblje skole

Skola, tijekom godine

- ostvarenje planiranih aktivnosti

5. RAD S RODITELJIMA (130)

5.1. Utvrdivanje stanja ucenika

- individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa svthom pomo¢i
roditeljima u razumijevanju problema odrastanja adolescenata

- utvrdivanje stanja ucenika ili obiteljske situacije kroz provodenje
intervjua s roditeljima

Razgovor, predavanje na roditeljskim sastancima

Ravnatelj, psihologinja, roditelji ucenika, razrednici 1 predmetni
profesori
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Skola, tijekom godine

- broj ostvarenih individualnih kontakata i povratne informacije

5.2. Rad s roditeljima na podrudju prepoznatih poteskoca

- individualni savjetodavni rad s roditeljima o vjeStinama roditeljstva i
nacinima suoc¢avanja s prepoznatim teSko¢ama

Rad u paru, razgovor

Ravnatelj, psihologinja, roditelji ucenika, razrednici
Skola, tijekom godine

- broj ostvarenih individualnih kontakata 1 povratne informacije

5.3. Obrazovanje roditelja

- sudjelovanje na roditeljskim sastancima s temama iz odgoja 1
obrazovanja

- poucavati o problemima odrastanja adolescenata

- predavanje o zahtjevima fakulteta, trzistu rada i pripremi za donosSenje
profesionalne odluke

- sudjelovanje u roditeljskim sastancima prema pozivu razrednika i
drugih stru¢nih suradnika

Frontalni rad, izlaganje, razgovor

Razrednici, psihologinja, roditelji u¢enika
Skola, tijekom godine

- povratne informacija roditelja o provedenim predavanjima

6. ODGOJNO-OBRAZOVNA POSTIGNUCA POJEDINCA, RAZREDNIH
ODJELA, SKOLE, STATISTIKA (120)

6.1. Pratiti razinu postignuca odgojno-obrazovnog rada pojedinca, razrednih
odjela i §kole te predloZiti mjere za unapredenje odgojno-obrazovnog rada

- vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve

- provodenje statistiCke analize odgojno-obrazovnih rezultata

- analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodista

- analiza odgojno-obrazovnih rezultata — na kraju nastavne godine/na
kraju skolske godine
- provodenje anketa u sklopu postupka samovrednovanja rada skole

- izrada izvjesc¢a rada
- prac¢enje pokazatelja uspjeha pojedinaca i razreda
- sudjelovanje u analizi postignuca u protekloj skolskoj godini i
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predlaganju mjera za poboljSanje
Individualni rad, rad u paru, rad u timu, pisanje, razgovor, metoda
¢itanja i rada na tekstu, kritiCko promatranje, statisticka obrada
podataka
Ravnatelj, psihologinja, ¢lanovi Tima za kvalitetu, razrednici,
nastavnici, roditelji
Skola, tijekom godine

- povratne informacije svih uklju¢enih dionika

7. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA, EVIDENTIRANJE RADA, E-DNEVNIK,
VREDNOVANIJE | SAMOVREDNOVANJE

rada pedagoga

- prikupljanje pedagoSke dokumentacije

- kreiranje obavijesti za ucenike, nastavnike, razrednike, voditelje
strucnih aktiva, roditelje

- pra¢enje administracije 1 pravodobnosti vodenja e-Dnevnika

- korigiranje pogresno upisanih podataka, ocjena, sati, izostanaka

- kreiranje obrazaca, upitnika, skala, broSura i plakata za upise

- vrednovanje realizacije programa u radu s pripravnicima

- osmisljavanje ucinkovitih nac¢ina prac¢enja realizacije planiranih
ciljeva

- evidencija o ucenicima koji su ukljuceni u savjetodavni rad

- koordinacija s vanjskim institucijama kojima se ucenici upucuju

- evidencija o provedenim aktivnostima u okviru projekata i programa

- samovrednovanje rada

Individualno, rad u paru, timski rad, evidentiranje, razgovor, usmeno

izlaganje, rjeSavanje problema, statistiCka obrada podataka

Ravnatelj, psihologinja, nastavnici, razrednici, pripravnici, roditelji

ucenici, ¢lanovi Tima za kvalitetu, visa savjetnica AZOO

Skola, tijekom godine

- dostupnost potrebnih podataka za izradu izvjesc¢a i misljenja

8. STRUCNO USAVRSAVANJE (188)

7.1. Kreirati i voditi pedagosSku dokumentaciju i evidenciju odgojno-obrazovnog

8.1. Sudjelovanje na strucnim aktivima i edukacijama

- sudjelovanje na aktivima stru¢nih suradnika pedagoga u organizaciji
AZ0OO, MZO, ZSV ili drugih organizacija

- sudjelovanje na stru¢nim usavrSavanjima u Skoli

Frontalni 1 grupni rad, radionice, izlaganje, predavanje, razgovor

AZ0OO, MZO, HPD, nevladine organizacije
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Skola, izvan $kole, tijekom godine

- primjena steCenih znanja u ostvarivanju postavljenog plana

8.2. Pracenje inovacija putem interneta i literature

- pracenje strucne literature
- pracenje tecajeva na Internetu

- pracenje aktualnosti i pedagoskih zbivanja te primjena suvremenih
metoda u radu
Frontalni rad, individualni rad, izlaganje, Citanje, demonstracije

Skola, tijekom godine

- primjena stecenih znanja u ostvarivanju postavljenog plana

bakovo, 1. rujan 2025. Ivana Radni¢ Stroliga, mag. soc i mag. paed.

1.PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE | REALIZACIJA RADA SKOLE U
2025./26. GODINI

1.1.Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog
kurikuluma

-izrada godisnjeg plana i programa rada skole
-izrada godisnjeg plana i programa rada psihologinje
-izrada Skolskog kurikuluma

-izrada 1 izvje$taj individualnog stru¢nog usavrSavanja struce suradnice
psihologinje

-izrada izvjesca o radu strucne suradnice u prethodnoj Skolskoj godini
Individualni i grupni rad

Ravnatelj, pedagog, nastavnici
Skola, rujan 2025.

2. RAD S UCENICIMA




2.1. Utvrdivanje stanja ucenika na podrucju akademskih postignuda i
sposobnosti, emocionalne razvijenosti i osobina licnosti, socijalnih vjestina i
znacajki ponaSanja

-anketiranje uc¢enika na pocetku Skolske godine o psiholoSkom stanju
ucenika, motivaciji za ucenje te socioekonomskim prilikama

-pracenje rezultata ucenika, evidentiranje ucenika koji pokazuju
poteskoce

-provodenje sociometrije po potrebi

-procjena potreba ucenika kroz individualni rad s u¢enikom

-pracenje ucenika s teSko¢ama u razvoju

Individualni 1 timski rad

Intervju, anketa, psihologijski mjerni instrumenti

Razrednici, ucenici, nastavnici, pedagoginja, roditelji, lije¢nica Skolske
medicine

Skola, tijekom godine

Broj intervencija i u¢enika ukljucenih u savjetovanje

2.2.Intervencije i savjetodavni rad s ucenicima

-pracenje i individualni savjetodavni rad s uenicima s ciljem
unaprjedenja postignuca i poboljSanja mentalnog zdravlja

-intervencije na razini Skole/razreda u svrhu poboljSanja uvjeta ucenja i
prilagodbe na Skolsku okolinu

-rad s uc¢enicima koji se javljaju samoinicijativno

-individualni rad s u¢enicima koje upucuju roditelji, razrednici ili drugi
nastavnici

-individualni rad s u¢enicima u svrhu profesionalne orijentacije
-individualni ili grupni trening vjestina ucenja, socijalnih vjestina i
komunikacijskih vjestina

-primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama

B.1.1.A.- Razlikuje primjereno od neprimjerenog ponasanja

B.1.1.B — Prepoznaje nasilje u stvarnome i virtualnome svijetu.

B.1.2.4 — Prilagodava se novome okruzju i opisuje svoje obaveze i uloge
B.1.2.B — Razlikuje osnovne emocije i razvija empatiju

B.1.2.C — Prepoznaje i uvazava razlicitosti

B.1.3.B — Opisuje i nabraja aktivnosti koje doprinose osobnome razvoju
ikt A.5.4. — Ucenik kriticki prosuduje utjecaj tehnologije na zdravlje i
okolis

uku B.4/5.1.-1. Planiranje

Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te
planira ucenje.

Analizira zahtjeve zadataka i situacije ucenja i realisticno ih procjenjuje,
uzimajuci u obzir svoje sposobnosti, preferencije i ciljeve ucenja,
procjenjuje Sto zna, a Sto tek treba nauciti, postavlja dostizne ciljeve
ucenja prema pojedinim podrucjima ucenja i predmetima i odreduje




kriterije uspjesnosti, procjenjuje trud i vrijeme potrebno za ostvarivanje
ciljeva, fleksibilan je u postavljanju ciljeva ucenja koji su relevantni i
vremenski izvedivi. S obzirom na zahtjeve zadataka i situaciju ucenja,
razmatra moguce pristupe i strategije ucenja, odabire najprikladnije i
primjenjuje ih ucinkovito, izraduje kratkorocni i dugorocni plan ucenja i
svoje ucenje organizira u skladu s njim, vrednuje svoj plan, fleksibilno ga
mijenja i uocava dobrobiti planiranja.

uku B.4/5.3 — 3. Prilagodba ucenja

Ucenik regulira svoje ucenje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku B.4/5.4. — 4- Samovrednovanje/samoprocjena

Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

uku C. 4/5.2. — 2. Slika o sebi kao uceniku

Ucenik iskazuje pozitivna i visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u
ucenju

uku c.4/5.4.- 4. Emocije

Ucenik se koristi ugodnim emocijama i raspolozenjima tako da poticu
ucenje i kontrolira neugodne emocije i raspolozZenja tako da ga ne
ometaju u ucenju.

uku D.4/5.1. — 1. Fizicko okruzje ucenja

Ucenik stvara prikladno fizicko okruzje za ucenje s ciljem poboljsanja
koncentracije i motivacije.

Rad u paru, individualni rad

Razgovor, psihoterapijske tehnike, demonstracija, igra, istrazivanje
Razrednici, nastavnici, pedagoginja, ravnatelj, roditelji u€enika
Skola, tijekom godine

-broj posjeta Skolskom psihologu
-zadovoljstvo ucenika suradnjom

2.3. Prevencija
-identifikacija rizi¢nih skupina na temelju inicijalne ankete s u¢enicima
na pocetku Skolske godine

-stvaranje svjesnosti o razli¢itim oblicima rizicnog ponasanja kroz
pruzanje informacija u pisanom i usmenom obliku

-uklju¢ivanje u istrazivanja rizi¢nih ponasanja

-sudjelovanje u provodenju kurikuluma zdravstvenog odgoja
-sudjelovanje u provodenju GOO

-poucavanje ucenika 1. razreda o strategijama prilagodbe na novu Skolu
te tehnikama jacanja samopouzdanja

-poucavanje o tehnikama i nac¢inima ucenja

-radionice s uc¢enicima na temu mentalnog zdravlja, prevencija stresa
-provodenje preventivnih programa

-predavanje o zahtjevima fakulteta, trziStu rada i pripremi za donoSenje
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ZADACI
SADRZAJ

OBLICI I METODE
RADA
SURADNICI

profesionalne odluke za ucenike zavrsnih razreda
-provodenje radionica preventivnog programa ,,Abeceda prevencije*

-provodenje radionica edukacijskog i preventivnog programa SNEP
,Prevencija seksualnog nasilja“

osr C.4.1. — Prepoznaje i izbjegava rizicne situacije u drustvu i
primjenjuje strategije samozastite.

Povezuje utjecaj medija i drustvenih mreza na donosenje odluka mladih.
Odupire se negativnim pritiscima u druStvu

Prepoznaje drustvene situacije koje mogu ugroziti sigurnost pojedinca i
njegov integritet. Prepoznaje razlicite oblike nasilja u mladenackim
vezama.

Prepoznaje meduvrsnjacko nasilje i njegove negativne posljedice.

osr. C.5.1. — Sigurno se ponasa u drustvu i suocava s ugrozavajucim
situacijama koristeci se prilagodenim strategijama samozastite. Sigurno
se sluzi drustvenim mrezama i medijima i kriticki ih procjenjuje.

uku. A.4/5.4. — 4. Kriticko misljenje — Ucenik samostalno kriticki
promislja i vrednuje ideje.

Pri razmatranju nekog problema ili ideje samostalno analizira i
procjenjuje vaznost i tocnost informacija. Autonomno i odgovorno
oblikuje svoje misljenje.

pod A.1.3. — Upoznaje mogucnosti osobnog razvoja (razvoj karijere,
profesionalno usmjeravanje).

Usmeno izlaganje, anketa, letak

Ravnatelj, pedagoginja, roditelji, vanjske Udruge 1 Organizacije
Skola, tijekom godine

-rezultati istraZivanja
-evaluacija u€enika o provedenim aktivnostima

2.3. Rad s ucenicima s poteSko¢ama

-pracenje 1 analiza napretka ucenika

-informiranje profesora o nac¢inima rada s uéenicima s potesko¢ama
-izrada dokumentacije potrebne za rad s uc¢enicima s teSko¢ama
-individualan rad s uc€enicima s potesko¢ama — utvrdivanje potreba,
savjetodavni rad, prevencija problema, prilagodba na promjene
-susreti s roditeljima ucenika s potesko¢ama — utvrdivanje potreba
ucenika, pracenje napretka

-suradnja s pomo¢nicima u nastavi i upucivanje pomocnika u rad s
ucenicima s teSkocama

Individualan rad

Pedagoginja, razrednici, predmetni profesori, stru¢njaci edukacijsko
rehabilitacijskog profila, roditelji
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MJESTO I Skola, tijekom godine
VRIJEME

REALIZACIJE
VREDNOVANJE Uspjesnost/postignuce ucenika s poteSkocama, samoprocjena ucenika s
poteskocama

3. RAD S RODITELIIMA

3.1.Utvrdivanje stanja ucenika

-utvrdivanje stanja ucenika ili obiteljske situacije kroz provodenje
anamnestickog intervjua s roditeljima

-individualni 1/ili grupni savjetodavni rad sa svrhom pomoc¢i roditelju u
razumijevanju razvojnih potreba djeteta

Razgovor, predavanje na roditeljskim sastancima

Ravnatelj, pedagoginja, roditelji ucenika, razrednici i predmetni
profesori
Skola, tijekom godine

Broj ostvarenih individualnih kontakata i povratne informacije

3.2.Rad s roditeljima na podrucju prepoznatih poteskoca

- individualni savjetodavni rad s roditeljima o razvojnim potrebama
ucenika, vjestinama roditeljstva i nacinima suocavanja s rizicnim
ponasanjima

Razgovor

Ravnatelj, pedagoginja, roditelji ucenika, razrednici

Skola, tijekom godine

Broj ostvarenih individualnih kontakata i povratne informacije

3.3. Obrazovanje roditelja

-sudjelovanje na roditeljskim sastancima s temama iz psihologije
-prezentacija rezultata inicijalne ankete roditeljima ucenika
-predavanje o zahtjevima fakulteta, trziStu rada i pripremi za donoSenje
profesionalne odluke

-sudjelovanje u roditeljskim sastancima prema pozivu nastavnika,
razrednika i1 drugih stru¢nih suradnika

Izlaganje, razgovor

Razrednici, pedagoginja, roditelji u¢enika




Skola, tijekom godine

Povratne informacija roditelja o provedenim predavanjima

4. RAD S NASTAVNICIMA

4.1. Utvrdivanje stanja ucenika
-utvrdivanje stanja uc¢enika kroz provodenje anamnestickog intervjua

-prezentiranje rezultata inicijalne ankete razrednicima i utvrdivanje
rizi¢ne populacije
Timski rad, razgovor

Razrednici, nastavnici, pedagoginja
Skola, tijekom godine

-broj kontakata s nastavnicima i povratne informacije o suradnji

4.2.Rad s nastavnikom u podrucju prepoznatih poteskoéa ucenika

- individualni rad s nastavnikom s ciljem razumijevanja potreba ucenika
1 njegovih specificnih poteskoca

-individualni rad s nastavnicima na osobnim nac¢inima rada s uc¢enicima
-pomo¢ nastavnicima u primjeni individualiziranih metoda poucavanja
za ucenike s teSko¢ama u razvoju

-sudjelovanje u donosenju mjera za poboljSanje rezultata i odnosa u
razredu

-planiranje 1 koordinacija aktivnosti u okviru kurikuluma zdravstvenog
odgoja

Razgovor, Timski rad

Nastavnici, pedagoginja, ravnatelj
Skola, tijekom godine

-ostvarenje planiranih aktivnosti
-broj kontakata s nastavnicima

4.3.0brazovanje nastavnika

-sudjelovanje na Nastavnickim i Razrednim vije¢ima i aktivima s
temama zastite mentalnog zdravlja, osobnog razvoja, komunikacijskih
vjestina, pristup i rad s ucenicima s teskocama

-sudjelovanje na stru¢nim aktivima prema pozivu aktiva

Usmeno izlaganje, razgovor, demonstracija

cey e

Skola, tijekom godine
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Evaluacija sudionika predavanja

5. ISTRAZIVANJE | RAZVO)

5.1. Pracenje i realizacija Skolskih preventivnih programa

-koordinacija i organizacija aktivnosti i obuhvaéenih preventivnim
programom

-provodenje radionica i predavanja

-organizacija provodenja testiranja i istraZivanja

-statisticke analize po potrebi

Izlaganje, razgovor, pisanje

Nastavnici, pedagoginja, Centar za mentalno zdravlje, Skolska medicina
Skola, tijekom godine

-rezultati istrazivanja i testiranja
-povratne informacije ukljucenih organizacija

ZADACI 5.2. IstraZivacki rad

-provodenje istrazivanja u svrhu identifikacije rizi¢nih 1 zaStitnih faktora
koji utje¢u na mentalno zdravlje

Istrazivanje

Psiholozi zaposleni u drugim ustanovama, pedagoginja
Skola, tijekom godine

Rezultati istrazivanja

5.3.Analiza rezultata odgojno obrazovnog procesa

-sudjelovanje na Nastavnickim i Razrednim vije¢ima
-sudjelovanje na Vije¢ima ucenika s ciljem bolje prilagodbe Skole
ucenickim potrebama

-izrada izvjesc¢a rada

-pracenje pokazatelja uspjeha pojedinaca i razreda

-provodenje Samovrednovanja Skole

Izlaganje, razgovor

Nastavnici, pedagoginja, ravnatelj
Skola, tijekom godine

-broj novih ideja ili nacina rada kojima se doprinosi napretku procesa

5.4. Razvojni programi
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-osmisljavanje i provodenje preventivnih aktivnosti s ciljem povecane
socijalne ukljucenosti uc¢enika
Grupni rad

Nastavnici 1 u€enici, pedagoginja, vanjske institucije, Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i mladih
Skola, tijekom godine

Broj ucenika ukljucenih u aktivnosti

6. STRUCNO USAVRSAVANJE

6.1. Sudjelovanje na strucnim aktivima i edukacijama

-sudjelovanje na aktivima stru¢nih suradnika psihologa u organizaciji
AZOO
-sudjelovanje na sastancima sekcije Drustva psihologa

- edukacije za psihologe drugih organizacija
Izlaganje, razgovor

AZOO, HPK, HPD, nevladine organizacije
Tijekom godine

Primjena stecenih znanja u ostvarivanju postavljenog plana

6.2. Pracenje inovacija putem interneta i literature
-pracenje literature

-pracenje teCajeva na Internet servisima
-izlaganje, ¢itanje, demonstracije

-frontalni rad, individualni rad

Ravnatelj, pedagoginja, ostali nastavnici
Skola, tijekom godine

Primjena stecenih znanja u ostvarivanju postavljenog plana

7. ADMINISTRATIVNI POSLOVI

7.1. Vodenje dokumentacije o radu

-evidencija o u¢enicima sa specificnim potrebama

-evidencija o u¢enicima koji su ukljuceni u savjetodavni rad
-koordinacija s vanjskim institucijama kojima se u€enici upucuju
-evidencija o provedenim aktivnostima u okviru projekata i programa
-individualni rad, timski rad

-pisanje, Citanje, razgovor

Nastavnici, pedagoginja
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Skola, tijekom godine

Dostupnost potrebnih podataka za izradu izvjeséa i misljenja

7.2.Pribavljanje strucéne literature i materijala za rad

-odabir 1 nabavka psihodijagnostic¢kih instrumenata potrebnih za rad
-edukacija u svrhu koriStenja instrumenata

-individualni rad, grupni rad

-Citanje, pisanje, razgovor

Ravnatelj, Nakladnicke kuce

Skola, tijekom godine

Upotrijebljenost psihologijskih mjernih instrumenata tijekom godine

U bakovu, 1.rujna 2025. godine Josipa Hardi, mag. psych

Plan i program rada satnicara

GODISNJI PLAN SATI
OPIS POSLOVA SATI

1. Organizacija nastave i izrada rasporeda sati

- priprema izrade rasporeda 35
- izrada rasporeda za 1.i 3. razrede 40
- izrada rasporeda za 2.i4. razrede 40
- promjene rasporeda tijekom sk. god. 40
- suradnja s ravnateljem i pedagogom u 25

organizaciji nastave

2. Organizacija dnevnih zamjena tijekom 30
nastavne godine
UKUPNO: 210
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Plan i program rada voditelja smjene

SADRZAJ RADA VRIJEME IZVRSENJA
tijekom godine

Suradnja s ravnateljem

2.1. Organizacija nastave
- organizacija i pracenje izborne nastave i slobodnih
aktivnosti

Pradenje realizacije plana i programa nastavnika,
evaluacija nastavnih planova

Posjecivanje satova nastavnika — upute oko
organizacije nastave

3.3. Rad na pedagoskoj dokumentaciji;
pregled i praéenje dnevnika i imenika,
izrada predlozaka za pedagosku dokumentaciju,

statisticki podaci
Vodenje evidencije satova djelatnika

3.5. Briga za stru¢no usavrsavanje
(individualno i kolektivno)

Individualna podjela obrazaca OP

Rad u stru¢nim tijelima Skole: nazo¢nost i sudjelovaniji
sjednicama Nastavnickog vijeca i Razrednih vijec¢a

Suradnja s pedagogom
Suradnja s tajniStvom i raCunovodstvom
Uskladivanje satnice i suradnja sa satniCarom
b Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada:
sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa Skole,
suradnja u izradi plana i programa strucnih vijeca skole
Sudjelovanje u planiranju i ostvarivanju Skolskog
preventivhog programa
7. Rad s u€enicima (svakodnevna komunikacija, pruzanje
potrebne stru¢ne pomoci, radionice, rad na satima,
zamjene, projekti)
_ Poslovi upisa ucenika i formiranje razreda
9.1. Javna i kulturna djelatnost skole:
organizacija  kulturnih, umjetnickih i sportskih
aktivnosti u Skoli, organizacija posjeta koncertima,
kazaliSnim predstavama, sportskim susretima
Organizacija svecane podjele maturalnih svjedodZbi
Priprema i tiskanje Skolskog izvjeséa za tekucu Skolsku
godinu

tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine
tijekom godine
tijekom godine

tijekom godine
tijekom godine

kolovoz, rujan

rujan,
tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine
travanj, svibanj, lipanj

svibanj, lipanj
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Suradnja s okruzenjem skole tijekom godine
- ZaduzZenja ravnatelja tijekom godine

Plan rada tajnistva Skole

REDNI | VRSTA POSLOVA VRUEME REALIZACIJE
BR.

Izrada odluka i ugovora iz radnih odnosa tijekom godine
Izrada ugovora kao i njihovih izmjena koje Skola prema potrebi
sklapa u pravhom prometu

Sudjelovanje u pripremama sjednica Skolskog tijekom godine
odbora

Izrada prijedloga normativnih akata koji proizlaze iz prema potrebi
pozitivnih propisa

Pracenje zakonskih propisa koji se odnose na rad tijekom godine

[N

Skole

Vodenje evidencije radnog vremena prema potrebi
administrativnog i pomoénog osoblja

Vodenje evidencije o Zigovima i Stambiljima prema potrebi

Vodenje korespondentskih poslova i potpisivanje prema potrebi
akata za koje se vodi sluzbena evidencija u Skoli

Sudjelovanje u provodenju natjecaja prema potrebi
0. Provodenje oglasavanja u svezi upraznjenih mjesta prema potrebi
IzvrS8avanje poslova u svezi zasnivanja i prestanka prema potrebi
radnog odnosa

Prijavljivanje.  u  Ministarstvo  novoprimljenih tijekom godine
zaposlenika i svih promjena koje se ticu drugih

zaposlenika te dostava trazenih podataka

Suradnja s racunovodstvom Skole glede promjena tijekom godine
relevantnih podataka za pladu i ostala materijalna

=

= = = = ~
© ¢ d 5o [ g . '

=

primanja

14 Sudjelovanje na poslovima razduZivanja zaposlenika prema potrebi
kojima je prestao radni odnos

15. Evidentiranje ozljeda na radu prema potrebi

16. Sudjelovanje pri nabavi materijala tehnickih tijekom godine
sredstava za obavljanje pomoéno-tehnickih poslova

17. Vodenje statistickih podataka iz domene svog rada tijekom godine

18 Rukovodenje administrativno-kadrovskim poslovima tijekom godine
Skole:

- vodenje maticne knjige zaposlenika
- prijavljivanje i odjavljivanje na HZZO i MIORH
- izvjeStavanje HZZO
lzdavanje potvrda zaposlenicima na temelju prema potrebi
sluzbenih evidencija koje se vode u Skoli




“ Izrada statistickih izvjeStaja iz podrucja radnih prema potrebi
odnosa i mati¢ne evidencije zaposlenika
m Vodenje brige o arhivi Skole tijekom godine
m Nabavka pedagoske dokumentacije tijekom godine
m Nabavka sredstava za nastavu tijekom godine
m Izdavanje potvrda u€enicima po potrebi
PI Rad na izvje3¢ima o radnicima $kole povremeno
m Sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora po potrebi
Izrada rasporeda za godiSnji odmor i za ostvarenje lipanj
sljededih materijalnih prava i pomodi
m Izdavanje putnih naloga po potrebi

Plan rada referenta

REDNI

vodi evidenciju podataka o ucenicima i priprema razli¢éite tijekom godine
potvrde na osnovi tih evidencija
arhivira podatke o u¢enicima i zaposlenicima tijekom godine

izdaje potvrde, duplikate svjedodzbi i ovjerava dokumente o tijekom godine
Skolovanju;

obavlja poslove vezane uz obradu podataka u elektronickim  tijekom godine
maticama (e-matica, CARNET);

obavlja poslove zaprimanja, razvrstavanja, urudzbiranja, tijekom godine
otpremanija i arhiviranja poste;

suraduje sa tajnikom i voditeljem racunovodstva u izradi tijekom godine
statistike rada

prikuplja izjave o prijevozu zaposlenika sa posla i na posao tijekom godine
obavlja ostale poslove koji proizlaze zakona, Statuta, opcih tijekom godine
akata Skole i Godinjeg plana i programa rada 3kole.

~N = |
. H )

Plan rada voditelja raCunovodstva

VRSTA POSLOVA VRUEME REALIZACIJE
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obracun place za mjesec kolovoz

obracun razlike place za godisnji odmor

obracun mat. prava radnika

izrada godisnjeg plana prekovremenih sati

izrada godisnjeg plana smjenskog rada

rad u Riznici OBZ

pla¢anja troskova opsega programa putem riznice (srijeda)

izrada mjesecnih potrazivanja (energenti, hitne)

pla¢anja putem Ziroracuna skole

vodenje potrebnih evidencija i knjizenja

knjizenja poslovnih promjena

blagajnicko poslovanje

obracun putnih naloga

pripreme za izradu financijskih izvjesca sije¢anj — rujan 2015.

listopad obracun place za mjesec rujan
obrac¢un smjenskog i prekovremenog rada
obracun mat. prava radnika
rad u Riznici OBZ
plac¢anja troskova opsega programa putem riznice (srijeda)
izrada mjesecnih potrazivanja (energenti, hitne)
pla¢anja putem Ziroracuna Skole
vodenje potrebnih evidencija i knjizenja
knjizenja poslovnih promjena
blagajnicko poslovanje
obracun putnih naloga
izrada financijskih izvjesc¢a sijec¢anj — rujan 2015.
prikupljanje sredstava od ucenika za osiguranje
odlazak na struéno usavr$avanje UTIRUS
izrada prijedloga financijskih planova za 2026 i projekcije za 2027 i
2028
studeni obracun place za mjesec listopad

obracun smjenskog i prekovremenog rada
obracun mat. prava radnika

rad u Riznici OBZ

placanje troSkova opsega programa putem riznice (srijeda)
izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
pla¢anja putem Ziroracuna skole

vodenje potrebnih evidencija i knjizenja
knjizenja poslovnih promjena

blagajnicko poslovanje

obracun putnih naloga

izrada prijedloga plana nabave 2026. god
pripreme za konacni obracun poreza na dohodak
potrazivanja troSkova od NCVVO

- izrada Il. Rebalansa
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prosinac

sije¢anj

veljaca

obracun place za mjesec studeni

obracun smjenskog i prekovremenog rada

obracun mat. prava radnika

rad u Riznici OBZ

pla¢anje troskova opsega programa putem riznice (srijeda)
izrada mjesecnih potrazivanja (energenti, hitne)

- pla¢anja putem Ziroracuna skole

vodenje potrebnih evidencija i knjizenja

knjizenja poslovnih promjena

blagajnicko poslovanje

obracun putnih naloga

usvajane financijskog plana za 2026. god. i projekcija plana za 2027. i
2028. god

usvajanje plana nabave za 2026. god.

izrada konacnog obracun poreza na dohodak

provodenje inventure

obracun place za mjesec prosinac

obracun smjenskog i prekovremenog rada

obracun mat. prava radnika

rad u Riznici OBZ

placanje troSkova opsega programa putem riznice (srijeda)
izrada mjesecnih potrazivanja (energenti, hitne)

- pla¢anja putem Ziroracuna skole

vodenje potrebnih evidencija i knjizenja

knjizenja poslovnih promjena

blagajnicko poslovanje

obracun putnih naloga

izrada IP-1 i IP-2 obrazaca i predaja u poreznu upravu
izrada ID-1 obrazaca

izrada potvrda o isplacenom drugom dohotku
uskladivanje knjigovodstvenih evidencija

uskladivanje obveza sa dobavlja¢ima

uskladivanje stvarnog stanja i knjigovodstvene dokumentacije po
izvrSenom popisu

obracun place za mjesec sijecanj

obracun smjenskog i prekovremenog rada

obracun mat. prava radnika

obracun bolovanja

rad u Riznici OBZ

plac¢anje troSkova opsega programa putem riznice (srijeda)
izrada mjesecnih potrazivanja (energenti, hitne)

vodenje potrebnih evidencija i knjiZenja

knjizenja poslovnih promjena

blagajnicko poslovanje

obracun putnih naloga

potrazivanja za sportska natjecanja (isplata)

pla¢anja putem Ziroracuna Skole



ozujak

travanj

svibanj

izrada godisnjeg obracuna

FINA

DrZavna revizija

osnivac Osjecko- baranjska Zupanija

izrada predmeta o fiskalnoj odgovornosti za podrucje racunovodstva
zakljucivanje, ispisivanje poslovnih knjiga za 2025. godinu

obracun place za mjesec veljacu

obracun smjenskog i prekovremenog rada

obracun mat. prava radnika

uskladivanje promjena na print- listi

rad u Riznici OBZ

pla¢anje troskova opsega programa putem riznice (srijeda)
izrada mjesecnih potrazivanja (energenti, hitne)

pla¢anja putem Ziroracuna skole

vodenje potrebnih evidencija i knjizenja

knjizenja poslovnih promjena

blagajnicko poslovanje

obracun putnih naloga

potraZivanja za sportska natjecanja (isplata)

potraZivanje troskova od NCVVO

izrada potvrda o pladi zaposlenika za ostvarivanje prava na DD
obracun place za mjesec ozujak

obracun smjenskog i prekovremenog rada

obracun mat. prava radnika

potraZivanje sredstava za neiskoristeni GO

rad u Riznici OBZ

placanje troSkova opsega programa putem riznice (srijeda)
izrada mjesecnih potrazivanja (energenti, hitne)

pla¢anja putem Ziroracuna Skole

vodenje potrebnih evidencija i knjizenja

knjizenja poslovnih promjena

blagajnicko poslovanje

obracun putnih naloga

potraZivanja za sportska natjecanja (isplata)

izrada financijskih izvjesca sijecanj — oZzujak 2026.

izrada I. Rebalansa

obracun plade za mjesec travan;j

obracun smjenskog i prekovremenog rada

obracun mat. prava radnika

uskladivanje promjena na print- listi

rad u Riznici OBZ

plac¢anje troSkova opsega programa putem riznice (srijeda)
izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)

pla¢anja putem Ziroracuna Skole

vodenje potrebnih evidencija i knjiZenja



lipanj

srpanj

knjizenja poslovnih promjena

blagajnicko poslovanje

obracun putnih naloga

pripreme za polugodisnji Financijski izvjestaj
potrazZivanje troskova od NCVVO

sredivanje arhivske grade, odlaganje u arhivu
obracun plade za mjesec svibanj

obracun smjenskog i prekovremenog rada
obracun mat. prava radnika

rad u Riznici OBZ

plac¢anje troSkova opsega programa putem riznice (srijeda)
izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- pla¢anja putem Ziroracuna Skole

vodenje potrebnih evidencija i knjizenja
knjizenja poslovnih promjena

blagajnicko poslovanje

obracun putnih naloga

pripreme za polugodisnji Financijski izvjestaj
potraZivanje troskova od NCVVO

obracun place za mjesec lipanj

obracun smjenskog i prekovremenog rada
obracun mat. prava radnika

rad u Riznici OBZ

pla¢anje troskova opsega programa (srijeda)
izrada mjesecnih potrazivanja (energenti, hitne)
pla¢anja putem Ziroracuna skole

vodenje potrebnih evidencija i knjizenja
knjizenja poslovnih promjena

blagajnicko poslovanje

obracun putnih naloga

izrada polugodisnjih Financijskih izvjeStaja za 2026.
izracun razlike place za godiSnje odmore

kolovoz

obracun place za mjesec kolovoz

obracun razlike place za godisnji odmor

obracun mat. prava radnika

rad u Riznici OBZ

plac¢anje troSkova opsega programa putem riznice (srijeda)
izrada mjesecnih potrazivanja (energenti, hitne)

pla¢anja putem Ziroracuna Skole

vodenje potrebnih evidencija i knjizenja

knjizenja poslovnih promjena

- blagajnicko poslovanje, obracun putnih naloga

Zakonski okviri koji reguliraju podrucje rada raunovodstva skole:

- Zakon o proracunu



Zakon o izvrSenju drzavnog proracuna

Pravilnik o proracunskom racunovodstvu

Pravilnik o financijskom izvje$¢ivanu u prorac¢unskom racunovodstvu
Naputci i okruznice ministarstva financija

Zakon o porezu na dohodak

Pravilnik o porezu na dohodak

Zakon o fiskalnoj odgovornosti

Zakon o reviziji

Zakon o obveznim doprinosima

Granski i1 temeljni kolektivni ugovori za podrucje obrazovanja
Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
Zakon o javnoj nabavi

Zakon o poticanju zaposljavanja.



Poslovi voditelja specijalizirane ucionice

Poslovi voditelja specijalizirane ucionice ili kabineta u Skoli obi¢no se odnose na
organizaciju, brigu o opremi i pedagosku podrSku nastavnicima i u€enicima. Oni se mogu
razlikovati ovisno o vrsti ucionice

Organizacijski 1 pedagoski poslovi

* planira i organizira koriStenje specijalizirane uc¢ionice/kabineta

* vodi evidenciju o rasporedu koristenja i uskladuje potrebe vise nastavnika

* brine da nastava u kabinetu bude u skladu s kurikulom

* daje podrsku nastavnicima i ucenicima u koriStenju specijalizirane opreme i nastavnih
pomagala

* sudjeluje u pripremi i izvodenju oglednih, istrazivackih i izvannastavnih aktivnosti

Tehnicki 1 materijalni poslovi

* vodi brigu o didakti¢koj opremi, instrumentima, racunalima, uredajima i namjestaju

* predlaze nabavu novih nastavnih sredstava, potroSnog materijala i opreme

* vodi evidenciju o inventaru, potroSnom materijalu i sredstvima zastite

* prati ispravnost 1 funkcionalnost uredaja te organizira popravke i servise

* skrbi o sigurnom koristenju uc¢ionice

Sigurnost i zastita

* osigurava da se ucionica koristi u skladu s propisima o sigurnosti i zastiti na radu

* upoznaje ucenike i nastavnike s pravilima sigurnog rada u kabinetu

* brine o priboru za prvu pomo¢ i zaStitnim sredstvima

Administrativni poslovi

* izraduje godiSnji plan rada kabineta/ucionice

* vodi potrebne evidencije (o koristenju, potro$nji, popravcima, opremi)

« izraduje izvjeSca o radu i prijedloge za unapredenje rada

Ukratko: voditelj specijalizirane ucionice i kabineta organizira rad, vodi evidenciju, odrZzava

opremu 1 osigurava sigurnost u prostoru.



Plana rada Zupanijskog struénog vijeéa nastavnika fizike u
gimnazijama Osjecko-baranjske Zupanije, za Sk. god. 2025./26.

PLAN I PROGRAM RADA

SKOLSKOG SPORTSKOG DRUSTVA ,,MLADOST '96.
SK. GOD. 2025./2026.

Natjecanja:

e Mladic¢i: kros, rukomet, odbojka, mali nogomet, badminton, stolni tenis, futsal,
kosarka, 3x3 kosarka, Sah

e Djevojke: kros, rukomet, odbojka, mali nogomet, badminton, stolni tenis, koSarka,
ples, 3x3 kosarka, Sah, futsal

Sudjelovanje: oko 90 ucenika kroz razlicite sekcije, od listopada 2025. do svibnja 2026., na
gradskoj, Zupanijskoj, regionalnoj i drzavnoj razini.

Medurazredna natjecanja: odbojka, mali nogomet, Stafetne igre (Gimnazijada).
Planirane aktivnosti i obiljezavanja:

« Skolski $portski dan — ozujak

e Syjetski dan sporta — svibanj (zadnja srijeda u mjesecu)

e Uli¢na utrka grada DPakova — svibanj

e Dan Skole (projektni dan) — sportski susreti profesori / ucenici
Sportsko-rekreativne aktivnosti:

e Jesenski i1 proljetni izleti

o Pohodi na pjeSackim turama (Svjetski dan pjeSacenja — listopad)

o Biciklisticke ture

e Aecrobik i pilates

e Ples
Cilj SSD-a:
Okupiti Sto veci broj ucenika, osposobiti ih za primjenu teorijskih i motorickih znanja te
razviti pozitivan odnos prema tjelesnom vjezbanju i zdravom nacinu zivota.

Zadaée SSD-a:
1. Poticanje u€enika na samostalno tjelesno vjezbanje i organiziranje slobodnog vremena

2. Ukljucivanje ucenika u sportske klubove i primjena znanja o samostalnoj kontroli
tjelesnog vjezbanja

3. Masovno uklju¢ivanje uéenika u sekcije SSD-a
4. Primjena zdravih prehrambenih navika i stilova zivota

5. Razvijanje interesa za osobni napredak u Sportskim aktivnostima i razumijevanje
odgojne vrijednosti tjelesnih aktivnosti

Voditelji:



« Marko Miiller, prof. — voditelj SSD

e Davor Loncari¢ i Marko Miiller — voditelji sekcija TZK

Skolska struéna vijeéa

Hrvatski jezik Mandi¢ Matijevi¢, Sola, Vuksanovié, Nikolina

Marici¢ Mandié
Matijevié
Latinski, Francuski i Zub¢ié, Poljak, Schleis, Krbavac, Ravli¢ Silvija
Njemacki jezik Katilovi¢, Profusek (Setka ima Profusek

mogucénost sudjelovanja u radu bez

odlucivanja)
Engleski jezik Simié, Juri¢, Horvatovié Krstevski, Daliborka
Papratovi¢, Setka (Profusek ima Setka

mogucnost sudjelovanja u radu bez

odlucivanja)
Tjelesna i zdravstvena Miiller, Loncarié, Lovrié, Ljepoti¢ Marko Miiller
kultura, Likovna i
Glazbena umjetnost
Matematika, Stilinovi¢, Luli¢ E, Drmié, Pavi¢, Tomi¢, Maja Drmié
Informatika, Fizika Luli¢ M., Hardi S.
Biologija, Kemija i BusSié, Vrbanec, Babi¢, Medved, Ani¢, Zvonimir Busi¢
Geografija Mijaki¢
Drustveno — Jancula, Aladié¢, Raguz, Vadlja, Andri¢, Dubravko
humanisticka grupa Kruljac, Damjanovié Aladi¢

predmeta

STRUCNI AKTIVI

1. TZK, Glazbena i Likovna umjetnost

Voditelj: Marko Miiller
Ciljevi: unaprijediti kvalitetu nastave 1 u¢enicki uspjeh, organizirati natjecanja, razvijati




suradnju
Zadace: planiranje 1 evaluacija programa, sudjelovanje na stru¢nim skupovima
Plan rada po mjesecima:

Kolovoz — raspodjela predmeta, GIK, nabava materijala, plan stru¢nih skupova

Rujan — stanje u razredima, kriteriji ocjenjivanja, uvodenje novih u¢enika, Olimpijski
dan

Rujan — listopad — planiranje projekata i natjecanja

Studeni — analiza uspjeha i izostanaka

Prosinac — tekuca problematika

SijeCanj — analiza 1. polugodista, priprema II. polugodista

Veljaca — provedba odluka stru¢nih sluzbi

Ozujak — priprema ucenika za natjecanja, Zupanijska natjecanja
Travanj — sudjelovanje na stru¢nim skupovima, priprema za natjecanja
Svibanj — drZzavna natjecanja, gradska utrka

Lipanj — analiza uspjeha, plan aktivnosti za slijede¢u godinu

2. Drustveno-humanisticka grupa predmeta

Voditelj: Dubravko Aladi¢
Ciljevi: unaprijediti nastavu i uspjeh, organizirati projekte, razvijati suradnju
Plan rada po mjesecima:

Rujan — analiza rezultata drzavne mature, usuglasavanje planova
Listopad — obiljezavanje Dana ucitelja i Dana Skole

Studeni — prosinac — priprema ucenika za natjecanja, ogledni sati
Sije¢anj — analiza I. polugodista

Veljaca — ozujak — organizacija natjecanja, tematske radionice
Travanj — priprema za maturu, strucni skupovi

Svibanj — evaluacija projekata, zavr$na natjecanja

Lipanj — zavr$na analiza nastavne godine, izvjesce

3. Engleski jezik

Voditelj: Daliborka Setka
Plan rada po mjesecima:

Rujan — plan rada, kurikulum, testiranje, Dan Europskih jezika
Listopad — studeni — pracenje nastave, medunarodna online natjecanja
Prosinac — sijecanj — Skolska natjecanja, priprema maturanata

Veljac¢a — ozujak — Zupanijska natjecanja, priprema drZzavne mature
Travanj — svibanj — analiza izvedbenih programa, priprema natjecanja

Lipanj — evaluacija rada i provedbe programa, drzavna matura



4. Matematika, Fizika, Informatika

Voditelj: Maja Drmi¢
Plan rada po mjesecima:

Listopad — GIK, ispravak provjera, priprema za Znanstveni piknik i Fizi-Bizi fest
Prosinac — priprema za $kolska natjecanja i turnire
Travanj — priprema za drzavna natjecanja i maturu

Lipanj — rezultati drzavnih natjecanja, ispravak negativnih ocjena, produZzna nastava

5. Njemacki, Francuski, Latinski jezik

Voditelj: Silvija Profusek
Plan rada po mjesecima:

Rujan — listopad — usvajanje plana, rad na kurikulumu, kulturne aktivnosti
Studeni — prosinac — DSD II ispiti, radionice, priprema natjecanja
Sijecanj — veljaca — Skolska natjecanja, izvjeSca, analiza ishoda

Ozujak — travanj — Zupanijska natjecanja, DSD I ispiti

Svibanj — lipanj — priprema za drzavnu maturu, struéni skupovi, evaluacija

6. Kemija, Biologija, Geografija

Voditelj: Zvonimir Busi¢
Plan rada po mjesecima:

Kolovoz — raspodjela predmeta, GIK, nabava nastavnih sredstava
Rujan — snimanje stanja, kriteriji ocjenjivanja, plan ispita i ekskurzija
Rujan — listopad — planiranje projekata i natjecanja

Studeni — analiza uspjeha, prijedlozi mjera

Prosinac — tekuc¢a problematika

Sijecanj — plan II. polugodista, priprema natjecanja i drzavne mature
Veljac¢a — provedba natjecanja, analiza projekata

OZujak — priprema ucenika, Zupanijska natjecanja

Travanj — struc¢ni skupovi, Dan planete Zemlje, priprema maturanata
Svibanj — drzavna natjecanja, analiza uspjeha

Lipanj — analiza uspjeha, stru¢ni skupovi, plan aktivnosti za slijedecu godinu

7. Hrvatski jezik

Voditeljica: Nikolina Mandi¢ Matijevi¢
Plan rada po mjesecima:

Rujan — izbor djela, analiza Ispitnog kataloga, dogovor o vrednovanju

Listopad — rad s nadarenim ucenicima, obiljeZavanje Dana ucitelja i knjiznica



Studeni — rad s darovitim u¢enicima, kazaliSte, Interliber

Prosinac — priprema za kraj polugodista, LiDraNo, natjecanja

Sije¢anj — priprema natjecanja, stru¢no usavrsavanje

Veljaca — priprema ucenika i Skolskih natjecanja

Ozujak — Dani hrvatskoga jezika, natjecanja vise razine, Svjetski dan poezije
Travanj — Dani hrvatske knjige

Svibanj — osvrt na natjecanja, priprema za maturu

Lipanj — analiza rada SSV-a, drzavna matura, planovi za iduéu godinu

7.TZK
Voditelj: Marko Miiller, prof.

Ciljevi:

Unaprijediti kvalitetu nastave i u¢enicki uspjeh
Organizirati i sudjelovati u natjecanjima, projektima i izvanskolskim aktivnostima

Razvijati suradnju medu nastavnicima i razmjenu dobre prakse

Zadacée:

Planiranje i uskladivanje nastavnih programa i GIK-ova
Organizacija 1 evaluacija Skolskih i1 izvannastavnih aktivnosti

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i stru¢nom usavrsavanju

Plan rada po mjesecima:

Kolovoz: raspodjela predmeta, izrada GIK-ova, nabava nastavnih sredstava, plan
stru¢nih skupova

Rujan: snimanje stanja u prvim razredima, izrada kriterija ocjenjivanja, uvodenje
novih ucenika, obiljezavanje Olimpijskog dana sporta

Rujan — Listopad: planiranje projekata i natjecanja
Studeni: analiza uspjeha 1 izostanaka, prijedlozi mjera za poboljSanje uspjeha
Prosinac: tekuca problematika

Sijecanj: analiza I. polugodista, plan II. polugodista, priprema za Skolska natjecanja,
struéni skupovi

Veljaca: analiza rada radionica i projekata, provedba odluka stru¢nih sluzbi
Ozujak: priprema ucenika za natjecanja, Zupanijska natjecanja

Travanj: sudjelovanje na stru¢nim skupovima, priprema za natjecanja
Svibanj: priprema i sudjelovanje na drzavnim natjecanjima, gradska utrka

Lipanj: analiza uspjeha ucenika, strucni skupovi, plan aktivnosti za slijede¢u godinu

Suradnja i dodatne aktivnosti:

Suradnja s drugim aktiva i Skolskom stru¢nom sluzbom

Organizacija terenskih aktivnosti i radionica



Aktivi
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Kalendar obiljezavanja dogadanja i projekata

Medunarodni davn zastite ozonskog Spomenka Hardi 15. - 19. 9. 2025.
omotaca (16. 9.)

e G e (5 8 Daliborka Setka, Baf.ba-r? Krstevski Goranka
Simi¢
. . . . . Uredenje panoa u holu - vremensko
LISTOPAD Ime i prezime nastavnika/stru¢nog suradnika T

Dan ujedinjenja Njemacke 3.10. Silvija Profusek 1.- 3.10.2025.

Svjetski tjedan svemira (4. - 10. 10.) Spomenka Hardi 3.-12.10. 2025.
15. 10. Mjesec hrvatske knjige Hrvoje Mileti¢ 15.10. do 15. 11.
MUl CR 2 T Marina Maricic 15.10. do 24. 10.
(15.10.)
31.10. Svjetski dan Stednje Emina Luli¢ 27.10. - 31.10.2025.
STUDENI Ime i prezime nastavnika/stru¢nog suradnika Uredenje panoa u h?lu ~ vremensko
trajanje
s. Gabrijela Damjanovi¢ 30.10.-6.11.
18.11. Vukovar Hrvoje Mileti¢ 18. 11. do 30. 11.
PROSINAC Ime i prezime nastavnika/struénog suradnika Uredenje panoa u h?lu ~ vremensko
trajanje
Matematicki adventski kalendar Emina Luli¢ 1.12.-19.12.2025.
Svjetski dan ljudskih prava (10.12.) Daliborka Setka, Bagliona:i': Krstevski, Goranka

RUJAN Ime i prezime nastavnika/stru¢nog suradnika IR EAIS (PR U el =WAEiEns O Rl
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SIJECANJ Ime i prezime nastavnika/stru¢nog suradnika

VELIACA Ime i prezime nastavnika/stru¢nog suradnika
10. velja¢e — Dan sigurnijeg Vesna Tomié

interneta

14. Veljace-sv. Valentin

Korizma

Medunarodni dan materinskog
jezika Marina Marici¢
(21.2.)

s. Gabrijela Damjanovi¢
s. Gabrijela Damjanovi¢

OZUJAK Ime i prezime nastavnika/stru¢nog suradnika

11. 3. Dani hrvatskog jezika Hrvoje Mileti¢
14. 3. Medunarodni dan . <
: Emina Luli¢
matematike
Svjetski tjedan novca Emina Luli¢
14. 3. Svjetski dan maste Spomenka Hardi

TRAVANJ Ime i prezime nastavnika/struénog suradnika

Medunarodni dan sje¢anja na
cernobilsku katastrofu (26. 4.
2026.)

Spomenka Hardi

SVIBANJ Ime i prezime nastavnika/struénog suradnika

3. 5. Svjetski dan Sunca

Dan progona — Vertreibungstag 11.
05.2025.

10.5. Majcin dan

Spomenka Hardi
Tanja Schleis i Silvija Profusek

s. Gabrijela Damjanovi¢

Uredenje panoa u holu — vremensko
trajanje

Uredenje panoa u holu — vremensko
trajanje

9.2.-16.2.
18.2.-2.4.

20.2. - 27.2.

Uredenje panoa u holu — vremensko
trajanje
0d 11. 3. do 17. 3.

13.3.-17.3.2025.

20.3.-24.3.2025.
6.3.-15.3.
Uredenje panoa u holu - vremensko
trajanje

24.4.-1.5.2026.

Uredenje panoa u holu — vremensko
trajanje
30.4.-8.5.

8.5.2025. - 15.5.2025.
4.-11.5.
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20. 5. Svjetski dan pcela Spomenka Hardi 18. - 22. 5. 2026.

28.5.2026. - Svjetski dan leptira Filip Babié i Sanja Mijaki¢ 25.5.2025. - 29.5.2025.

LIPANJ Ime i prezime nastavnika/stru¢nog suradnika Uredenje pan:?al;a:?:: ~ vremensko

Dezurni nastavnici u prostoru skole

Maja Drmi¢ Kristina Lovrié Marina Maricic¢ Tomislav Ljepoti¢ Miro Sola
Ines Jancula Jerko Vrbanec Tanja Schleis Goranka Simi¢ Stela Lesi¢
Vesna Tomic Daliborka Setka Dubravko Aladi¢ s. Gabrijela Damjanovi¢  Sanja Mijakié
Mirta Luli¢ Filip Babic Davor Loncaric
VI VNEVICGIE ponedijeljak utorak srijeda Cetvrtak petak
Nikolina Mandi¢ Viktorija Krbavac Silvija Profusek Gabrijela Juri¢ Ive Zubdic¢
Matijevi¢
Maristela Ravli¢ Matea Vadlja Zvonimir Busic¢ Marko Raguz Barbara Horvatovié¢
Krstevski
Tomislav Kruljac Marko Miiller Goran Pavic Spomenka Hardi Gordana Stilinovic¢

Ljiljana Medved




Voditelji smjene

|| Ponedeljak (Utorak _________|srijeda  [Cetvrtak _____ |Petak |
1. i3

Marina Marici¢ Vesna Vuksanovic¢ Marina Maricic¢ Vesna Vuksanovic¢ Vesna Vuksanovic¢
GO T oLl HEAVHER 17.25 — 19.10 14.45 - 15.50 14.45 -15.50 15.35-17.30 14.45 -16.40
smjena 17.25-18.20
2. i4. Tomislav Ljepoti¢ Tomislav Ljepoti¢ Gordana Stilinovié¢ Gordana Stilinovié Marina Maricic¢
DO [T oLl (A ER 16.35 — 19.10 14.45-17.30 14.45 -15.50 16.35-18.20 15.35-18.20
smjena 17.25-18.20

Radno vrijeme ravnatelja, strucnih suradnika, administrativnogi pomocno- tehnickog osoblja

Ponedjeljak Srijeda Cetvrtak

7.00 —15.00
Pauz7a.'0(1)0_0105'—0(1)0 30 7.00 —15.00 7.00 —15.00 7.00 —15.00 Pauza: 10.00 — 10.30
Ravnatel] T ; Pauza: 10.00 - 10.30  Pauza: 10.00 - 10.30  Pauza: 10.00 — 10.30
b on a0 7001500 7.00 - 15.00 7.00 - 15.00 paum 1003 30
Tajnica o ' Pauza: 11.00—-11.30  Pauza: 11.00-11.30  Pauza: 11.00 — 11.30 T '

Voditelj 7.00 — 15.00 7.00 - 15.00 7.00 — 15.00 7.00 — 15.00 7.00 — 15.00
vbinageeiaei Pauza: 10.30 — 11.00 Pauza: 10.30—-11.00 Pauza: 10.30 — 11.00 Pauza: 10.30 — 11.00 Pauza: 10.30 — 11.00

1.i 3. tjedan 1.1 3. tjedan 1.i 3. tjedan 1.i 3. tjedan 1.i 3. tjedan
Administratorica 7.00 — 11.00 7.00 — 11.00 7.00 —11.00 7.00 —11.00 7.00 — 11.00
2.14. tjedan 2.14. tjedan 2.14. tjedan 2.14. tjedan 2.14. tjedan




P 13.00-17.00 13.00 — 17.00
Pedagog 13.00 — 19.00 8.00 — 14.00
Psiholog 8.00 — 14.00 13.00 — 19.00

10.00 — 16.00 10.00 — 16.00

— 7.00 — 15.00 7.00 — 15.00
Pauza: 10.30 — 11.00 Pauza: 10.30 — 11.00
0 — 1A 6.00 — 14.00
Pauza: 9.00 — 9.30
Spmeitee | L auza 9.00-9.30 13.00 - 21.00
p 13.00 — 21.00 ' '

Pauza: 1530 - 16,00 'z 13301600

13.00 - 17.00

13.00 — 19.00

8.00 — 14.00

10.00 — 16.00
7.00 — 15.00
Pauza: 10.30 — 11.00

6.00 — 14.00
Pauza: 9.00 — 9.30
13.00 —21.00
Pauza: 15.30 — 16.00

13.00 - 17.00

8.00 — 14.00

13.00 - 19.00

10.00 — 16.00
7.00 - 15.00
Pauza: 10.30 — 11.00

6.00 — 14.00
Pauza: 9.00 — 9.30
13.00 —21.00
Pauza: 15.30 — 16.00

13.00 - 17.00

1.1 3. tjedan u mjesecu

11.00 - 17.00

2.14. tjedan u mjesecu od

11.00 - 17.00

10.00 - 16.00
7.00 - 15.00
Pauza: 10.30 - 11.00

6.00 — 14.00
Pauza: 9.00 — 9.30
13.00 — 21.00
Pauza: 15.30 — 16.00
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Prilog: Odluke o tjednom zaduZenju nastavnika, GIK-ovi izborne i fakultativne

Godidnji plan i program GIMNAZIJE A. G. MATOSA, Pakovo za $kolsku godinu 2025./2026.
usvojen je na 6. sjednici Skolskog odbora GIMNAZIJE A. G. MATOSA, Dakovo dana 1. listopada
2025.

KLASA: 602-12/25-01/2

URBROJ: 2121-26-25-1

I RS e R TR E el

Ravnatelj: Predsjednica Skolskog odbora:
Zlatko Mrki¢, prof. Emina Luli¢, mag. math.



