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Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine, broj 87/08,,86109.,92/10., 105110.,90111., 5112., 16/12..86112., 126112.,94113., t52t14.,
7117., 68118.,98119. , 64120. i 156123.\ i Pmvilnika o vrednovanju kandidata za zapoiljavanje
GIMNAZIJA A. G. MATOSA, Vijenac k. A. Srepinca I t objavljujc

NAIJEEAJ
za popunjavanje radnog mjesta

OPERATI\,,I.JI DJELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU _ 2 izvTiitelja, na
neodredeno, puno radno vrijemc,40 sati ukupnog tjednog radnog vrcneDa.

Na natjedaj se mogujaviti kandidati oba spola (dlanak 13. stavak 2. Zakona o ravnopravnosti spolova,
Narodne novire, broj 82108. i 69117.).

Uvjeti:
- op6i uvjeti za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakoru o radu (NN br. 93/14, 12'711'1, 98119,
t5t/22 i 64t23.)

- posebni uvjeti sukladno dl. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br
87/08, 86/09, 92?10, t05t)0, 90/1t, 5n2, 16A2,86t12, 126t12, 94t13, 152t14,' 17,68/18,98/19,
64120,l5t/22, t55123 i 156t23.)

Uz gore navedene uvjete, kandidati su duzni ispunjavati i sljedeie:

- Zavrsena detverogodisnja srednja ikola Gazina HKO-a 4.2)
- Zavrsen program obrazovanja za stjecanje djelomidne kvalifikacije operativni djelatnik

za sigumost i civilnu zastitu u odgoino-obrazovnim ustanovama
- Iznimno, sukladno dl. 8.a Pravilnika o djclokugu rada tajnika te administrativno-

tehnidkim i pomoinim poslovima koji se obavljaju u srednjoikolskoj ustanovi (NN 2/11. i
74125.) poslove opemtivnog djelatnika moze obavljati i osoba koja nema zavrsen Program
obrazovanja, ali ga je duZna zavrSiti u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog
odnosa na tom mdnom mjestu, a ukoliko ne zavrli Program obrazovanja u propisinom
rolo, prestaje ugovol o mdu istekom posljednjeDr dana roka za zavrsetak Progmna
obrazovanja-

- Posebna zdravstvena psihidka i tjelesna sposobnost

Kandidati u pisanoj prijavi na nadedaj navode adresu i e-mail adresu na koje im se moze uredno
dostaviti obavijest o dahrmu i vremenu procjenc odnosno testiranja.

Uz pisanu i vlastorudno potpisanu prijaw na natjedaj kandidati su obvezni priloziti sljedeau
dokumentaciju:

- iivotopis
- dokaz o stedenoj strudnoj spremi
- dokaz o ddavljanstvu
- uvjerenjc da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje tadnog
odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od Sest
mjeseci
- dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektrolidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).
- dokaz o poloZe om programu obrazovanja za stjecanje djelomiane kvalifikacije opclativni
djelatDik/ica za sigurnost i civjlnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovaffa (ako ga ima)



Dokumentacija se dostavlja u obliku elektroniakog zapisa ili preslike.
Osobe koie prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti duzne su uz prijavu priloiiti svu
propisanu dokunlentaciju prema posebnome zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 102. Zakona o

hflatskim braniteljima iz Domovinskog rata i alanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine", broj
121/1'7. ,98119 i 84/21.), a koji u trenutku prijave ispunjavaju uvjete iz natjedaja i dokaze za
ostvarivanje tog prava, duini su uz prijavu najavni natjedaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjedaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza za
ostvarivanje pmva prcdnosti pri zaposljavanju nalaze se Da mreznoj stranici Ministantva hNatskih
branitclja:
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Kandidat koji se poziva na puvo prednosti pri zapoSl.javanju prema alanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog mta (,,Narodne novjne", broj 84/21.), duian je u prijavi na natjedaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjedaj pdloziti osim dolGza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapoSljavanja iz ilanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Dornovinskog rata, koji su navedeni na intemetskoj stranici Ministaniva hNatskih
branitela poveznica:
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prcdnosti pri zaposljavanju sukladno ilanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetorn (,,Narodne novine", brcj 157/13.,
152114-,3911a. i 32120.), uz prijavu na javni natjedaj duZni su, osinr dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i rjesenje o utvlalivanom invaliditelu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na
tcmclju kojc sc osoba moie upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojcg je
vidljivo na kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (deSenje, Lrgovot sporazum i
sl.).
Kandidali koji se pozivaju na pmvo prednosti pri zaposljavadu sukladno dlanku 48.lZakona o zastii
vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine", btol33192.,51192.,17192.,27193., 58193.,02194.,
76194., 108195., 108/96., 82101., 103/03., 148/13., 98/19.), uz prijavu na javni oatjeiaj duZni su, osirn
ispunjavanja trazcnih uvjeta, prilo:iti i rjeienje ili potvrdu o priznatorn statusu iz kojeje vidljivo
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednostiprilikom zaposljavanja po toj osnovi
te dokaz iz kojeg.je vidljivo na kojije nadin prestao radnj odnos kod posljednjeg poslodavca(rje5enje,
ugovor, sporazun i sl.).

Osoba koja ne podnese pmvovre:nenu i urednu ptijavu ili ne ispunjava fomalne uvjete iz natjedaja, ne
smatra se kandidatom natjedaja.

Kandidati koji su pravouemeno dostavili prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju
formalne uvjete iz natjeaaja duzii su pristupiti procjeni odnosno testimnju.
Pravilnik o vrednovanju kandidata za zapoSljavanje nalazi se na lnreznoj stranici GIMNAZIJE A. G.
MATOSA : l1tlpllfjm n azila'arlmatosq:d.rLo-lq.htp,n-vihi!i:i:rltkatr]l

Ako kandidat/kinja ne pristupi procjeni odnosno testiranju, smatra se daje povukao/la prijavu na
natjedaj.

Prijavom na natjeaaj kandidati su izriaito suglasni da CIMNAZUA A. G. MAI'OSA kao vodirelj
zbirke osobnih podataka mozc p kupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjedajnog postupka sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeia od 2?. travnja
2016. o zaStiti pojedinaca u vezi s obradoln osobnih podataka i o slobodnom ketanju takvih podataka
te o stavljanju van snage Direktivc 95146/EZ.



Prijave o dokaziDla o ispunjavanjLl uvjcta dostavljaju se u roku od 8 daDa od dana objave natjedaja na
mreznoj stranici i oglasnoj plodi flrvatskog zavoda za zaposljavanje i rnreznoj sh.anici i oglasroj plodi
Skole.

Nadedaj je objavljen na mreZnoj stranici i oglasnoj plodi GIMNAZIJE A, G. MATOSA, Dakovo i na
mreznoj stranici i oglasnoj plodi ltrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 3. studenoga 2025. itraje do
11. studenoga 2025.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjcdaja dostaviti neposredno ili
poStom na adresu Skole: GIMNAZIJA A. c. MATOSA, Vi.ienac k. A. Stepinca I l, 31400 takovo, s
naznakom,,za natjetaj - operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaititu".
Nepravodobne i nepotpune p jave neac se razmatrali.
Rezultati natjeaaja bit 6e ob.javljcni na mrcZnoj stranici
odbora.

Skole po dobivanju suglasnosti Skolskog

fu*\ *",",*rr,
//= lflhtko Mrkia- Drol

\\a ' otr't.-t t]".cvy




